INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N2 001/05-DEFN/EAFN/CEFN,
DE 20 DE MAIO DE 2005.

O ADMINISTRADOR GERAL do DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE
NORONHA, a DIRECAO DA ESCOLA ARQUIPELAGO DE FERNANDO DE
NORONHA e o CONSELHO ESCOLAR DE FERNANDO DE NORONHA, no uso de
suas atribuigcoes,

Considerando a necessidade de disciplinar a selecdo, o acompanhamento, a
execucdo e a avaliagdo da atividade de estagio, proporcionada aos alunos da
Escola Arquipélago Fernando de Noronha, unidade escolar, integrante da Rede de
Ensino Publico Estadual existente no Arquipélago de Fernando de Noronha, passam
a editar, conjuntamente, a presente Instrucdo Normativa.

1- Para os fins a que se destina esta Instrucao Normativa, define-se:

a) ESTAGIO - instrumento de complementacdo do ensino e da aprendizagem,
planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade com os
programas, curriculos e calendarios escolares, que proporciona experiéncia
pratica na linha de formac&o do aluno, consideradas as peculiaridades do
Arquipélago de Fernando de Noronha;

b) ESTAGIARIO 1- aluno da Escola Arquipélago de Fernando de Noronha, com
idade igual ou superior a 16(dezesseis) anos, matriculado e cursando,
regularmente, o ensino meédio, selecionado para a atividade de estagio, de
acordo com os critérios estabelecidos nesta Instrugéao;

c) ESTAGIARIO 2- aluno de instituicio, do continente, matriculado regularmente
em curso técnico, possuidor da Carteira de Residente Permanente do DEFN,
necessitando cumprir carga horaria pratica (estagio curricular obrigatério) que
possa ter supervisdo pedagogica de profissionais da Administrac&o Distrital;

d) COORDENADOR DO ESTAGIO - Conselho Escolar de Fernando de Noronha,
com as atribuigbes conferidas por esta Instrucao;

e) SUPERVISOR GERAL DO ESTAGIO - Direcdo da Escola Arquipélago de
Fernando de Noronha, conforme atribuicOes estabelecidas nesta Instrucao;



f) SUPERVISOR SETORIAL DO ESTAGIO - servidor da Administracdo Distrital -
ADEFN, que responde pela unidade administrativa onde a atividade do estagio
sera desenvolvida;

g) APOIO ORGANIZACIONAL DO ESTAGIO - Supervisdo de Recursos Humanos
e Gestéo de Desenvolvimento Social,da ADEFN, para os fins e de acordo com
as atribuicoes estabelecidas nesta Instrugao Normativa.

2- Constituem objetivos do estagio, de que trata esta Instrucdo, sem prejuizo das
diretrizes estabelecidas pela legislacéo que regula a matéria:

a) propiciar a complementacéo do ensino e aprendizagem, através do contato direto
e sistematico com a realidade profissional, capacitando o estagiario a pratica
laborativa;

b) capacitar o estagiario, para analise sistémica, possibilitando a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos, por ocasidao do estagio, no cotidiano da sua realidade
profissional;

) proporcionar, ao estagiario, o contato com as novas tecnologias e alternativas de
trabalho e de producgdo;

d) viabilizar a aquisicao de experiéncias em situacdes concretas relacionadas com a
area de conhecimento do setor onde o estagiario for realizar as atividades
pertinentes;

e) possibilitar ao estagiario a construcdo de suas proprias condutas afetivas,
cognitivas e técnicas, a partir da situacdo em que se encontre, frente a um futuro
desempenho profissional;

f) possibilitar o cumprimento da carga horaria pratica (estagio curricular obrigatorio)
dos residentes permanentes matriculados em curso técnico do continente;

g) legar a comunidade noronhense, e em especial a escolar, os resultados obtidos
nas atividades de estagio, como contribuicdo ao seu desenvolvimento social,
educacional e econémico.

3- Dentro das suas competéncias, respondem pela organizacdo e conducao das
atividades de estagio os seguintes 6rgéos e entidades:



a) Conselho Escolar de Fernando de Noronha;

b) Direcao da Escola Arquipélago de Fernando de Noronha;
c) Supervisao de Recursos Humanos da ADEFN;

d) Gestao de Desenvolvimento Social da ADEFN.

3.1-Compete ao Conselho Escolar:

referendar a selegdo dos estagiarios, encaminhada pela Gestédo de
Desenvolvimento Social, da ADEFN, enviando o processo para a
Supervisédo de Recursos Humanos da ADEFN;

realizar visita ao local onde esta sendo desenvolvido o estagio, verificando
a adequacao da atividade aos objetivos a que se destina;

responder pelo acompanhamento do estagio, perante a Administracao
Distrital.

3.2-Compete a Direcao da Escola Arquipélago:

abrir inscricdo para selecdo de estagiarios, de acordo com a demanda
informada pela Diretoria de Gestdo Insular da ADEFN, divulgando,
amplamente, no ambito da unidade de ensino;

iniciar a pré-selecdo dos estagiarios, observando o0s critérios
estabelecidos nesta Instrucao;

encaminhar a relacéo dos estagiarios pré-selecionados, para a Gestéo de
Desenvolvimento Social da ADEFN;

supervisionar a freqiéncia e o desempenho escolar do estagiario
selecionado, durante o tempo de duracdo do estagio; para fins de
manutencgao dos requisitos que ensejaram sua selecao.

3.3- Compete a Supervisao de Recursos Humanos:

receber a demanda setorial de estagios e encaminha-la a Diretoria de
Gestéo Insular, para autorizacdo e encaminhamento a dire¢do da Escola
Arquipélago, visando a abertura de inscricdo e inicio da pré-selecdo dos
estagiarios;

encaminhar, ao(s) setor(es) onde o(s) estagio(s) sera(ao) realizado(s), os
nomes dos alunos pré-selecionados, de acordo com a relagdo recebida
do Conselho Escolar, para fins de entrevista e pronunciamento final;
concluir o processo seletivo, com base no parecer do setor demandante, e
adotar as providéncias necessarias junto ao IPAD;

encaminhar cépia da relacdo final dos estagiarios selecionados para o
Conselho Escolar e Diregdo da Escola Arquipélago.



3.4- Compete a Gestao de Desenvolvimento Social:

e proceder analise e emitir parecer acerca do perfil s6cio-econémico familiar
do candidato pré-selecionado e da adequacdo das atividades a serem
desenvolvidas e condi¢des do local do estagio, para a experiéncia pratica
que se pretende proporcionar ao estagiario;

e indicar os estagiarios que preencheram 0s requisitos previstos nesta
Instrucdo, encaminhando o processo para o Conselho Escolar, juntamente
com o parecer social;

e acompanhar o desenvolvimento do candidato selecionado, durante o
periodo do estagio;

e ser o elo de comunicagdo entre a ADEFN, o estagiario e a familia.

4- Para inscricdo, pré-selecdo e selecdo final, o candidato ao estagio
(ESTAGIARIO- 1) deve atender aos seguintes critérios:

a) ter idade igual ou superior a 16 anos;

b) estar matriculado e frequentando curso de ensino médio, na Escola
Arquipélago;

c) apresentar desempenho satisfatério na Escola Arquipélago;

d) horario escolar compativel com o do estagio;

e) pronunciamento favoravel do setor demandante do estagio, resultante de
entrevista realizada com o candidato.

4.1- Havendo mais de um candidato pré-selecionado, para um mesmo numero de vaga,
sera dada preferéncia ao(s) que apresentar(em) necessidade de complementacdo de
renda familiar, conforme parecer socio-econdbmico proferido pela Gestdo de
Desenvolvimento Social.

5- O periodo de duracédo do estagio sera de 1 ( um ) ano, admitida a sua prorrogacao, por
periodo igual ou inferior, sendo vedada a duracéo superior a 2 (dois) anos.



6- O supervisor setorial do estagio podera solicitar a substituicdo imediata do estagiario
por motivo de indisciplina e desempenho insatisfatério.

7- A cada 3 (trés) meses o Conselho Escolar convocara e realizara reuniao com a
presenca da Diretora da Escola Arquipélago e da Gestora de Desenvolvimento Social,
para avaliacdo dos resultados do estagio, até entdo verificados, e troca das informacgdes
pertinentes, da qual sera lavrada Ata circunstanciada e encaminhada para a
Administragao Distrital.

8- No caso de estagio curricular obrigatério (ESTAGIARIO-2), para residentes
permanentes matriculados em curso técnico do continente, a inscricdo e selecédo sera
realizada pela Supervisdo de Recursos Humanos e o prazo de duragcédo do estagio sera o
exigido pela instituicdo de ensino, em sua carga horaria pratica.

9- Esta Instrucdo Normativa Conjunta entrara em vigor na data de sua publicacao, ficando

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

EDRISE AIRES FRAGOSO
Administrador Geral

CONSELHO ESCOLAR DE FERNANDO DE NORONHA

ESCOLA ARQUIPELAGO DE FERNANDO DE NORONHA



