DECRETO N°13.955 DE 17 DE OUTURO DE 1989

Dispde sobre a estrutura organizacional da coordenadoria de administragdo do Arquipélago de Fernando de
Noronha, vinculada a Secretaria de Planejamento do Estado de Pernambuco.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 37, incisos Il e IV
da Constituicdo Estadual,

CONSIDERANDO que, por determinagéo do artigo 96 da Constituicdo Estadual, promulgada em 05 de
outubro de 1989, o Arquipélago de Fernando de Noronha passou a se constituir em regido geoecondmica,
social e cultural do Estado de Pernambuco, sob a forma de Distrito Estadual, dotado de estatuto préprio, com
autonomia administrativa e financeira;

CONSIDERANDO ser necessaria a expedi¢ao de Lei Complementar para tornar aplicaveis as disposi¢des do
citado artigo 96 da Constituigdo Estadual;

CONSIDERANDO que, nos termos do Decreto n° 13.842, de 15 de setembro de 1989, a Coordenadoria de
Administracdo do Arquipélago de Fernando de Noronha encontra-se como 6rgado integrante da estrutura
organizacional da Secretéria de Planejamento, constituida como unidade administrativa e orgamentaria;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a estrutura organizacional da Coordenadoria de
Administracdo do Arquipélago de Fernando de Noronha, ainda que provisoriamente, até que seja
determinado, através de lei, o Estatuto do Distrito Estadual de Fernando de Noronha;

DECRETA:

Art. 1° - A Coordenadoria de Administragdo do Arquipélago de Fernando de Noronha é 6rgédo da
Administragdo direta estadual, integrante da estrutura organizacional da Secretaria de Planejamento do
Estado, aprovada pelo Decreto n° 13.842, de 15 de setembro de 1989, constituida em unidade administrativa
€ orcamentaria.

Art. 2° - A Coordenadoria de Administracdo do Arquipélago de Fernando de Noronha sera dirigida por um
administrador, auxiliado por um Administrador Adjunto, nomeados pelo Governador do Estado.

Art. 3° - A estrutura organizacional basica da Coordenadoria sera constituida dos seguintes érgaos:
- Orgao de direcdo:
a) Coordenadoria de Administragdo do Arquipélago de Fernando de Noronha;
Il - Orgaos de apoio e assessoramento superior:
a) Administrador Adjunto;
b) Secretaria Executiva;
c) Assessoria de Imprensa;
d) Assessoria de Informatica;
e) Assessoria de Planejamento;
f)  Assessoria Juridica;
1l - Orgaos operativos:
a) Geréncia de Apoio em Recife;
b) Geréncia de Administracéo;
c) Geréncia de Operagdes;
d) Geréncia de Urbanizagéo e Obras;
e) Geréncia de Meio Ambiente e Turismo;
f)  Geréncia de Produgéo;
g) Geréncia de Agéo Social;

Art. 4° - Ao Administrador cabera a diregdo, organizagao, supervisdo, coordenagao e controle nas atividades
da Coordenadoria, competindo-lhe, especialmente:

| - Administrar o Arquipélago, praticando todos os atos politicos, sociais e
administrativos necessarios ao exercicio em fungao;

- Coordenar, acompanhar, avaliar e controlar em nivel de planejamento e de
operacéo as atividades dos diversos 6rgdos da Coordenadoria;

1 - Preparar proposta orcamentéria e submeté-la a apreciacdo da Secretaria de
Planejamento;



VI -

VIl -

VIl -

X -

Articular-se com quaisquer instituicdes, no interesse da Administracédo do
Arquipélago;

Praticar todos os atos da competéncia de ordenador de despesas, no ambito da
Coordenadoria;

Designar os membros efetivos e suplentes da Comissdo Permanente de
Licitagao;

Homologar, na qualidade de ordenador de despesas, os resultados das
licitagbes ou os pareceres que concluam pela dispensa do processo licitatorio;

Assinar, na qualidade de ordenador de despesas, todos os convénios e
contratos necessarios ao funcionamento das atividades da Coordenadoria;

Criar grupos de trabalhos, de acordo com as necessidades de seus 6rgaos
visando o pleno atendimento de suas metas e das demandas da populagédo
local;

Atribuir aos servidores que prestem servicos no Arquipélago, atendida a
natureza do servico gratificagbes e demais vantagens previstas em lei.

Art. 5° - Ao Administrador Adjunto competira:

Substituir o Administrador do Arquipélago nas suas auséncias e impedimentos;
Cooperar com o Administrador na execugao das atividades da Coordenadoria;

Desempenhar as atribuicbes especificas para as quais for designado pelo
Administrador do Arquipélago.

Art. 6° - A Secretaria Executiva compete prestar apoio operacional e burocratico ao Administrador, incubindo-

se do seu expediente.

Art. 7° - A Assessoria de Imprensa competira:

VI -

VIl -

Promover a divulgacdo das agbes empreendidas pela Coordenadoria do
Arquipélago, através dos meios de comunicagdo, em articulagdo com a
Assessoria de Imprensa da Secretaria de Planejamento;

Desenvolver a comunicagao interna da llha, através da TV Golfinho e outros
sistemas de comunicagdo local, como multiplicadores de informagdo e de
aproximacao direta da Coordenadoria com a comunidade;

Elaborar, produzir e encaminhar informagbes jornalisticas e assessorar
campanhas publicitarias sobre as acdes da Coordenadoria, vinculando-as nos
meios de comunicagao estaduais ou nacionais;

Manter atualizado banco de memdria com arquivo de noticias divulgadas pela
Imprensa para subsidiar trabalhos de interesse da Coordenadoria;

Acompanhar, analisar e avaliar o noticiario referentes a Coordenadoria e as
acgles por ela realizadas, respondendo e prestando esclarecimentos, através de
matérias, sempre que necessario ou conveniente;

Coordenar, planejar e executar as atividades de comunicagdo interna da
Coordenadoria, facilitando e intermediando sua integragao junto a sociedade e
6rgéos do Governo;

Planejar, elaborar e assessorar a produgao de instrumentos e publicacdes de
carater informativo no ambito interno e externo do Arquipélago.

§ 1° - A Assessoria de Imprensa sera dirigida e coordenada por um jornalista, servidor do quadro da
Secretaria de Imprensa do Estado.

§ 2° - Na Assessoria de Imprensa serao também lotados jornalistas da area de Comunicagéo Social.

Art. 8° - A Assessoria de Informatica competira:

Prestar apoio e assessoramento geral a implantacdo no &ambito da
Coordenadoria, em articulagdo com o Departamento de Sistemas e Informatica
da Secretaria de Planejamento;

Pesquisar e analisar software de apoio e aplicativos gerais necessarios a
Coordenadoria e ao funcionamento de suas atividades;

Propor os métodos e normas de anadlise, programagdo e manutengdo de
sistemas de informatica;



VI -
VIl -

VIl -

XI -

XIl -

X -

Coordenar a aquisi¢do, alocagdo, contratagdo, instalagdo e manutengdo dos
recursos e equipamentos de informatica;

Assegurar a regularidade de manutencédo dos equipamentos, acompanhando e
fiscalizando os servigos executados;

Supervisionar e orientar o acondicionamento de arquivos magnéticos e outros;

Executar as fungdes de suporte técnico relativas a pesquisa e analise de
equipamentos e software basico, geragdo e manutencdo de sistemas
operacionais, administracdo de bancos de dados fisicos e administragdo de
comunicacgao de dados;

Desenvolver sistemas e projetos de analise e desenvolvimento organizacional,
no ambito da Coordenadoria;

Elaborar projetos e estudos de racionalizagdo e economicidade de procedimento
e rotinas administrativas, visando a melhoria do funcionamento dos sistemas de
comunicagéo e de informagbes gerenciais;

Desenvolver processos e instrumentos de organizacdo administrativa e de
aperfeicoamento dos sistemas e fluxos de trabalho;

Elaborar os manuais de rotinas e normas de procedimentos para aplicagdo nos
orgaos internos da Coordenadoria;

Elaborar estudos, diagramas, graficos relativos a assuntos de modernizagao
administrativa e de desenvolvimento organizacional,

Apoiar a consolidacdo técnica e o desenvolvimento profissional do pessoal de
informatica e de sistemas organizacionais;

Art. 9° - A Assessoria de Planejamento, competira;

Vv -
V-

VI -

Assessorar o Administrador na definicdo de diretrizes e estratégias de agdo para
o Arquipélago, bem como a monitoragdo da operacionalizagdo das agbes
programadas;

Elaborar estudos e propostas as atividades econémicas de turismo, pesca e
agropecuaria, compatibilizando-os com os planos de uso do solo € manejo
ambiental;

Elaborar estudos e propostas relativas aos planos de uso do solo e de manejo
ambiental, bem como os mecanismos legais para sua implantacéo;

Articular as agdes setoriais do Governo Estadual, no &mbito do Arquipélago;

Formular propostas para captagdo de recursos, junto ao Governo Federal e
agentes financeiros nacionais, estrangeiros e internacionais;

Articular-se com entidades e organizagbes civis nacionais, estrangeiras e
internacionais, visando estabelecer programas de cooperagao técnico-cientifica.

Art. 10 - A Assessoria Juridica, competira:

VI -

O assessoramento ao Administrador e aos demais 6rgéos da Coordenadoria no
tocante a assuntos de natureza legal, especialmente em matérias no ambito
administrativo;

Prestar assessoramento direto ao Administrador em assuntos juridicos,
esclarecendo-o quanto a aplicagdo e interpretagao de diapositivos legais;

Analisar processos administrativos e consultas formuladas no ambito da
Coordenadoria;

Elaborar minutas de atos normativos, contratos, convénios, regimentos,
estatutos e outros instrumentos reguladores das atividades, direitos e
obriga¢des da Coordenadoria;

Preparar as informagbes nos mandados de seguranga e nos mandados de
injuncdo em que o Administrador for demandado na condicdo de autoridade
coatora;

Acompanhar junto ao érgao responsavel os processos judiciais de interesse da
Coordenadoria em Articulagdo com a Assessoria Juridica da Secretaria de
Planejamento;



VIl -

Sugerir ao Administrador a adogdo de medidas legais; de carater normativo,
necessarias ao aperfeigopamento da organizagdo e funcionamento da
Coordenadoria.

Art. 11 - A Geréncia de Administragdo, competira:

Planejar, coordenar e executar as atividades administrativas e financeiras da
Coordenadoria;

Prestar apoio administrativo a todas as unidades componentes da estrutura
organizacional da Coordenadoria;

Executar as atividades administrativas relativas a pessoal, material, patriménio,
finangas, reprografia, transportes e servigos auxiliares;

Art. 12 - A Geréncia de Administragdo contara com as seguintes Divisdes:

VI -

Divisdo de Pessoal, a qual competira:

a) Prestar os servicos de cadastro funcional, de pagamento, controle de
frequiéncia e de férias;

b) Executar outras tarefas e atribuicdes correlatas, inclusive recolhimentos de
contribuigbes e encargos sociais;

Divisdo de Finangas, a qual competira:
a) Controlar a movimentagao de recursos destinados a Coordenadoria

b) Controlar a movimentagao financeira diaria das receitas provenientes do
fornecimento de bens e servigos a populagéo.

Divisdo de Patrimdnio, a qual competira:
a) Gerir o patriménio da Coordenadoria;

b) Manter atualizado o cadastro de bens modveis e imdveis pertencentes a
Coordenadoria;

Divisdo de Almoxarifado, a qual competira:

a) Estocar e distribuir o material de consumo e permanentes;

b) Manter o sistema de controle de estoques e distribuicdo de material;
Divisdo de Combustiveis, a qual competira:

a) Receber, armazenar e distribuir combustiveis e lubrificantes necessarios ao
abastecimento do Arquipélago;

b) Manter o sistema de controle de estoques e de distribuicdo de combustiveis
e lubrificantes;

c) Elaborar demonstrativos das vendas de combustiveis e lubrificantes;

d) Recolher a divisdo financeira a receita diaria proveniente da venda de
combustiveis e lubrificantes apresentando demonstrativo periédicos.

Divisdo de Servigos Gerais, a qual competira promover a execugéo dos servigos
de recepcéo, protocolo, arquivo, zelador e vigilancia;

Art. 13 — A Geréncia de Operagdes, competira o planejamento, coordenagéo e execugdo das atividades de
transporte, movimentacao de cartas, limpeza urbana, reciclagem e destinacao final dos residuos solidos.

Art. 14 - A Geréncia de Operagdes contara com as seguintes Divisées:

Divisdo de Manutengéao de Veiculos, a qual competira:
a) Administrar e controlar a oficina mecanica da Administragdo do Arquipélago;

b) Programar e executar a prestagdo de servigos mecanicos, de lanternagem,
pintura e outros demandados por veiculos existentes no Arquipélago,
fazendo em carater oneroso quanto aos de propriedade particular;

Divisdo de Movimentagao de Veiculos, a qual competira:
a) Controlar a movimentagao de veiculos oficiais;
b) Controlar o abastecimento, conservagéo e guarda dos veiculos oficiais;

c) Supervisionar, controlar e operar o transporte coletivo de passageiros;



e) Recolher a divisdo financeira a receita diaria gerada pela venda de
passagens do transporte coletivo, apresentando demonstrativo periddico.

1l - Divisdo de Embarque e Desembarque, a qual competira a programagao e
operacéo das atividades de embarque e desembarque mediante a mobilizagéo
de pessoal, veiculos e equipamentos necessarios a movimentagéo de cargas.

IV - Divisdo de Limpeza Urbana, a qual competira:
a) Executar os servigos de varricao e capinacao de logradouros publicos;
b) Realizar a coleta, tratamento, reciclagem e destinagao final do lixo;
c) Manter em operagao as instalagbes e equipamentos utilizados nos servigos

de limpeza urbana.
Art. 15 - A Geréncia de Urbanizacédo e Obras, competira:
| - Elaborar e executar projetos de edificagbes publicas e urbanizagéo;

- Analisar, aprovar e fiscalizar projetos de edificacdes e urbanizagcao
apresentados por terceiros;

1 - Conservar e manter o patriménio imobiliario da Coordenadoria;

IV - Compatibilizar as atividades das unidades setoriais das concessionarias dos
servicos de energia elétrica e saneamento.

Art. 16 - A Geréncia de Urbanizacdo e Obras contara com as seguintes Divisdes:
| - Divisdo de Projetos, a qual competira:

a) Elaborar e acompanhar a implantagdo de projetos de infra-estrutura urbana,
circulacao, edificacdes e equipamentos sociais;

b) Analisar e aprovar projetos de urbanizagéo e edificagbes.

Il - Divisdo de Obras, a qual competira, a execugdo, acompanhamento e
fiscalizagcdo das obras de construgdo, reforma e manutencdo dos edificios
publicos, do sistema viario e de areas publicas em geral.

Art. 17 - A Geréncia de Meio-Ambiente e Turismo, competira:
| - Implementar as politicas de meio-ambiente e turismo;
Il - Proceder a fiscalizagédo e ao controle dessas atividades.
Art. 18 - A Geréncia de Meio-Ambiente e Turismo contara com as seguintes Divisdes:
| - Divisdo de meio-ambiente, a qual competira:

a) Elaborar estudos e pesquisas visando a conservagdo, preservagao e
recuperacao do meio-ambiente do Arquipélago;

b) Elaborar estudos e projetos que minimizem os impactos ambientais,
resultantes da agdo do homem no Arquipélago e assegurar a integridade dos
seus ecossistemas.

Il - Divisdo de Turismo, a qual competira:

a) Implementar as politicas e diretrizes do Turismo Ecoldgico no Arquipélago,
definidas pela Coordenadoria;

b) Acompanhar a execucgdo de planos e projetos que possam contribuir para o
desenvolvimento do Turismo Ecolégico;

c) Fiscalizar as atividades e o fluxo turistico no Arquipélago.
Art. 19 - A Geréncia de Produgédo competira:

| - Implementar as politicas e diretrizes de pesca e agropecuaria, definidas pela
Coordenadoria;

- Acompanhar a elaboragéo e execugédo de planos e projetos relativos a produgao
pesqueira e agropecuaria;

1 - Prestar apoio técnico as associagcbes de pescadores e agricultores do
Arquipélago;

Art. 20 - A Geréncia de Produgéo contara com as seguintes Divisdes:

| - Divisdo de Produgao Agropecuaria, a qual competira:



a) Implementar as politicas e diretrizes da produgéo agropecuaria voltadas para
o consumo interno do Arquipélago;

b) Coordenar e acompanhar a execugéo de programas, visando, a dinamizagao
da agricultura e da pecuaria;

c) Prestar apoio técnico as associagdes de agricultores.
Divisdo de Producao Pesqueira, a qual competira:
a) Implementar as politicas e diretrizes da producéo pesqueira;

b) Coordenar e acompanhar a execugao de programas e projetos visando o
desenvolvimento da pesca no Arquipélago;

c) Prestar apoio técnico as associagdes de pescadores.

Art. 21 - A Geréncia de Agdo Social, competira:

Programar e promover ag¢des visando ao desenvolvimento das atividades de
cultura, esporte, lazer e agédo social no Arquipélago;

Acompanhar as atividades dos 6rgaos setoriais que prestam servigos de saude
no Arquipélago.

Art. 22 - A Geréncia de Ac¢ado Social contara com as seguintes Divisdes:

Divisdo de Esportes e Lazer, a qual competira a programagao e promogao das
atividades esportivas e de lazer;

Divisdo de Agao Social a qual competira:
a) Implementar programas e projetos de carater social;
b) Programar e realizar cursos profissionalizantes;

c) Coordenar, supervisionar e executar as atividades necessérias ao
funcionamento de creches;

d) Apoiar as atividades sociais de iniciativa da populagdo, visando ao
fortalecimento da organizagdo comunitaria.

Divisdo de Cultura, a qual competira:

a) Organizar e executar as atividades voltadas para formagdo e o
desenvolvimento do acervo histérico, mobiliario e documental;

b) Promover e incentivar estudos e pesquisas objetivando o conhecimento e a
divulgacao do patrimonio cultural do Arquipélago.

Art. 23 - A Geréncia de Apoio em Recife, competira:

IV -

Apoiar o administrador no desenvolvimento de suas atividades em Recife;
Apoiar e executar as atividades relativas ao suprimento do Arquipélago;

Controlar e orientar a movimentagao de passageiros a servigo, que se destinam
ou se deslocam do Arquipélago;

Executar servigos de controle orgamentario, financeiro e emissdo de empenhos.

Art. 24 - A Geréncia de Apoio em Recife contara com as seguintes Divisdes:

Divisdo de Administragcédo Financeira, a qual competira:

a) Executar os servicos de emissdo de notas de empenho, controle
orgamentario e financeiro;

b) Efetuar pagamentos e controlar a movimentagéo de fundos bancarios;

c) Preparar prestagdo de contas, relatérios financeiros e balancetes.
Divisdo de Compras e Servigos, a qual competira:

a) Adquirir bens de consumo e permanente para a Coordenadoria;

b) Receber e armazenar os bens de consumo e permanentes destinados ao
Arquipélago;

c) Providenciar a contratagdo de servigos e obras de interesse da
Coordenadoria.

Divisao de Cargas, a qual competira:



a) Programar e executar o carregamento de bens destinado ou provenientes do
Arquipélago;

b) Operar os servigos de comunicagao por radio;

IV - Divisdo de Servigos Auxiliares, a qual competira promover a prestacdo dos
servicos de apoio as atividades da Administracdo em Recife.

Art. 25 - O “Hospital Sdo Lucas” e o “Colégio Arquipélago Fernando de Noronha” ficarédo sob a administragéo
e o controle das Secretarias de Saude e de Educacdo, respectivamente, que contardo com o apoio da
Coordenadoria.

Art. 26 - Os sistemas de abastecimento de agua e esgotamento sanitario, e de energia elétrica ficardo sob a
administragdo e controle da Companhia Pernambucana de Saneamento — COMPESA, e da Companhia
Energética de Pernambuco — CELPE, respectivamente, que contardo com o apoio da Coordenadoria.

Art. 27 - A Coordenadoria de Administragcdo do Arquipélago de Fernando de Noronha podera manter um
programa de ajuda de custo para estudantes de nivel médio matriculados em escolas publicas no continente.

Art. 28 - A estrutura organizacional da Coordenadoria podera ser ajustada as necessidades de expansao das
suas atividades, mediante proposta do seu titular ao Secretario de Planejamento.

Art. 29 - As atividades da Coordenadoria serdo regulamentadas mediante portarias baixadas pelo
Administrador.

Art. 30 - Os servidores da administragdo Publica Estadual direta e indireta, residentes no continente, que
venham a ter exercicio no Arquipélago de Fernando de Noronha, terdo direito a percepgao da gratificagao
prevista no inciso IV do artigo 160 da Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, por exercicio em determinada
zona ou local, fixada no limite maximo de até 20% (vinte por cento) da representagéo de Secretério de
Estado.

Art. 31 - A partir da data do inciso de vigéncia deste Decreto, o Administrador do Arquipélago de Fernando de
Noronha podera criar grupos especiais de assessoramento técnico necessario a implantacdo da estrutura
organizacional da Coordenadoria, atribuindo aos servidores designados para composi¢cao de cada um deles a
gratificagdo prevista no Art. 160, XIV, da Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, nos valores maximos
correspondentes a 4% (quatro por cento), 6% (seis por cento), 8% (oito por cento), 10% (dez por cento), 15%
(quinze por cento) e 20% (vinte por cento) da representacdo de Secretario de Estado, nos quantitativos de
02(dois), 11 (onze), 12 (doze), 13 (treze), 06 (seis) e 11 (onze), respectivamente, até 31 de dezembro de
1989.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execugdo do presente Decreto correrdo a conta das dotagdes
or¢camentarias proprias.

Art. 33 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 34 — Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 17 de outubro de 1989

MIGUEL ARRAES DE ALENCAR
Governador do Estado

Pedro Eugénio de Castro Toledo Cabral
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