
DECRETO Nº 30.193, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2007 

  

Dispõe sobre a estrutura de cargos comissionados e funções gratificadas do Poder Executivo, e dá outras 
providências. 

  

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 37, incisos II e IV da Constituição 
Estadual, tendo em vista o disposto no artigo 77 da Lei Complementar nº 49, de 31 de janeiro de 2003, e na Lei n° 13.205, de 
19 de janeiro de 2007, 

  

DECRETA: 

  

Art. 1º Os cargos comissionados e as funções gratificadas dos órgãos integrantes da Administração Direta e Indireta do Poder 
Executivo, de que dispõe a Lei n° 13.205, de 19 de janeiro de 2007, passam a ser os constantes, respectivamente, dos Anexos 
I e II do presente Decreto. 

  

Art. 2º As competências e atribuições dos cargos comissionados e funções gratificadas dos órgãos de que trata o art. 1° deste 
Decreto serão definidas em seus Regulamentos e Manuais de Serviços, a serem aprovados ou alterados, através de Decreto, 
no prazo de 60 (sessenta) dias. 

  

Art. 3º Ficam mantidos os titulares dos cargos comissionados da estrutura do Poder Executivo, constante da Lei nº 13.205, de 
19 de janeiro de 2007, exceto da: 

  

I – Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos; 

  

II – Secretaria de Recursos Hídricos; 

  

III – Secretaria de Transportes. 

  

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de fevereiro de 2007, exceto em 
relação ao artigo anterior, cujos efeitos retroagem a 20 de janeiro de 2007. 

  

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

  

PALÁCIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 02 de janeiro de 2007. 

  

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS 

Governador do Estado 



  

LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITÃO 

ROLDÃO JOAQUIM DOS SANTOS 

JOÃO BOSCO DE ALMEIDA 

DJALMO DE OLIVEIRA LEÃO 

HUMBERTO SÉRGIO COSTA LIMA 

JORGE JOSÉ GOMES 

DANILO JORGE DE BARROS CABRAL 

PAULO HENRIQUE SARAIVA CÂMARA 

GERALDO JÚLIO DE MELLO FILHO 

ARISTIDES MONTEIRO NETO 

ROMERO LUCIANO LUCENA DE MENEZES 

CHARLES EDUARDO DE ANDRADE JURUBEBA 

ALBERTO SABINO SANTIAGO GALVÃO 

ERNESTO DE ALBUQUERQUE VIEIRA SANTOS FILHO 

CARLOS MARCELO ARAÚJO E SÁ 

FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR 

  

  

ANEXO I 

  

CARGOS COMISSIONADOS E FUNÇÕES GRATIFICADAS DOS ÓRGÃOS 

DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA 

GABINETE DO GOVERNADOR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Chefe de Gabinete do Governador CDA-1 01 

Chefe Adjunto de Gabinete do Governador CDA-2 01 

Gerente de Coordenação Geral CDA-2 01 

Gerente Geral de Acompanhamento de Processos CDA-2 01 

Chefe da Administração do Palácio CDA-2 01 

Chefe do Cerimonial do Governador CDA-2 01 

Gerente Geral de Acompanhamento de Projetos CDA-2 01 

Gerente Geral de Ações Governamentais CDA-2 01 



Secretária Executiva do Gabinete do Governador CDA-4 01 

Chefe Adjunto do Cerimonial CDA-5 01 

Gerente de Apoio Técnico CDA-5 01 

Gestor de Acompanhamento CDA-5 01 

Gestor de Apoio às Relações Institucionais CDA-5 01 

Gestor de Acompanhamento das Atividades Públicas CDA-5 01 

Assessor CAA-2 10 

Secretária de Gabinete do Governador CAA-3 06 

Assistente de Gabinete do Governador CAA-3 08 

Oficial de Gabinete do Governador CAA-4 06 

Auxiliar de Gabinete do Governador CAA-5 10 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 12 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 05 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 10 

TOTAL -  

  

SECRETARIA CHEFE DA ASSESSORIA ESPECIAL DO GOVERNADOR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Assessor Especial do Governador CDA-4 08 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Assistente de Gabinete CAA-3 03 

Auxiliar de Gabinete CAA-6 04 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

TOTAL -  

  

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – CEDCA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor do Conselho CDA-4 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Chefe de Unidade Administrativa e Financeira FGS-1 01 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 02 



TOTAL -  

  

GABINETE DO VICE-GOVERNADOR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Chefe de Gabinete do Vice-Governador CDA-1 01 

Consultor Técnico do Vice-Governador CDA-1 01 

Gerente Geral de Comunicação CDA-2 01 

Gerente Geral de Relações Institucionais CDA-2 01 

Superintendente de Articulação CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Assessor Especial do Vice-Governador CDA-4 04 

Assessor CAA-2 02 

Chefe de Apoio Institucional CAA-3 01 

Chefe de Apoio Documental CAA-3 01 

Secretária de Gabinete do Vice-Governador CAA-3 02 

Assistente de Gabinete do Vice-Governador CAA-3 06 

Oficial de Gabinete do Vice-Governador CAA-4 02 

Secretária CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 03 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 05 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 07 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Acompanhamento de Pessoal e Relações Institucionais CDA-1 01 

Secretário Executivo de Administração CDA-1 01 

Gerente Geral de Compras, Contratos e Licitações CDA-2 01 

Gerente Geral de Articulação CDA-2 01 

Gerente de Políticas de Pessoal do Estado CDA-3 01 

Gerente de Controle da Movimentação de Pessoal do Estado CDA-3 01 

Gerente da Gestão Financeira de Pessoal do Estado CDA-3 01 

Gerente de Patrimônio do Estado CDA-3 01 



Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Tecnologia da Informação CDA-4 01 

Gerente de Compras do Estado CDA-4 01 

Gerente de Contratos do Estado CDA-4 01 

Gerente de Atendimento ao Cidadão CDA-4 01 

Gerente de Licitações do Estado CDA-4 01 

Gestor de Planejamento Orçamentário CDA-5 01 

Gestor de Apoio Jurídico aos Processos de Pessoal CDA-5 01 

Gestor de Planejamento Estratégico e Informações Gerenciais CDA-5 01 

Gestor de Apoio ao Servidor CDA-5 01 

Gestor de Suporte a Compras, Contratos e Licitações CDA-5 01 

Gestor de Compras Eletrônicas do Estado CDA-5 01 

Gestor de Infra-Estrutura CDA-5 01 

Gestor de Acompanhamento de Projetos CDA-5 01 

Assessor CAA-2 08 

Secretária de Gabinete CAA-3 03 

Chefe de Apoio Institucional CAA-3 05 

Secretária CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 04 

Oficial de Gabinete CAA-6 05 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 04 

Função Gratificada de Supervisão –1 FGS-1 34 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 28 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 11 

TOTAL -  

  

COMISSÃO DE CONTROLE DAS ESTATAIS – CEST 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Executivo da Comissão de Controle das Estatais CDA-2 01 

Gerente de Apoio Institucional CDA-3 01 

Assessor CAA-2 01 

Chefe de Apoio Organizacional CAA-3 01 

Chefe de Apoio Institucional CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

TOTAL - 06 



  

COORDENAÇÃO GERAL DA REDE PE-MULTIDIGITAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente da Rede PE – Multigital CDA - 4 01 

Gerente de Gestão Contratual CDA - 5 01 

Gerente de Gestão Técnica CDA - 5 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS -1 03 

TOTAL - 06 

  

SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E MEIO AMBIENTE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Meio Ambiente CDA-1 01 

Secretário Executivo de Tecnologia, Inovação e Ensino Superior CDA-1 01 

Gerência de Articulação e Informação CDA-2 01 

Gerente Geral de Proteção e Conservação Ambiental CDA-2 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Superintendente de Comunicação e Imprensa CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente do Parque de Dois Irmãos CDA-4 01 

Gerente do Espaço Ciência CDA-4 01 

Gestor de Combate à Desertificação e Convivência com a Seca CDA-5 01 

Gestor de Proteção e Conservação Ambiental CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Secretária CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Oficial de Gabinete CAA-6 03 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão –1 FGS-1 13 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 11 

Função Gratificada de Supervisão –3 FGS-3 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 02 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 05 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 05 

TOTAL -  

  

UNIDADE TÉCNICA DEPARTAMENTO DE TELECOMUNICAÇÕES DE PERNAMBUCO – DETELPE 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral CDA-2 01 

Gerente Técnico de Comunicação CDA-4 01 

Gerente Administrativo de Comunicação CDA-4 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 08 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 22 

TOTAL - 33 

  

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Articulação e Desenvolvimento de Negócios CDA-1 01 

Secretário Executivo de Planejamento e Gestão CDA-1 01 

Gerente Geral de Suporte e Gestão CDA-2 01 

Gerente Geral de Projetos e Relações Intersetoriais CDA-2 01 

Gerente Geral de Assuntos Jurídicos CDA-2 01 

Coordenador Executivo CDA-2 01 

Gerente Geral de Projetos Estratégicos CDA-2 01 

Superintendente de Planejamento CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Superintendente de Projetos Estruturadores e de Agronegócios e Derivados CDA-3 01 

Superintendente de Articulação das Parcerias Público-Privadas CDA-3 01 

Superintendente de Comércio Exterior CDA-3 01 

Superintendente de Expansão e Integração Econômica CDA-3 01 

Gerente do Núcleo de Capital Humano CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Acompanhamento de Projetos CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Articulação Empresarial CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Técnico a Projetos Estruturadores CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Apoio ao Desenvolvimento do Setor Industrial CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Apoio ao Desenvolvimento do Setor Comercial CDA-4 01 

Gerente do Núcleo de Apoio ao Desenvolvimento do Setor de Serviços CDA-4 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gestor do Núcleo de Tecnologia da Informação e de Comunicação CDA-5 01 

Gestor do Núcleo de Imprensa CDA-5 01 

Assessor do Núcleo de Imprensa CAA-2 02 

Assessor de Articulação das Parcerias Público-Privadas CAA-2 01 

Assessor das Secretarias Executivas CAA-2 02 

Chefe do Terminal Fluvial de Petrolina CAA-2 01 

Chefe do Núcleo de Apoio Jurídico CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 03 



Assistente de Gabinete CAA-5 05 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 14 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 13 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 02 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 10 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 05 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Coordenação CDA-1 01 

Secretário Executivo de Gestão Integrada CDA-1 01 

Gerente Geral de Articulação, Integração Institucional e Comunitária CDA-2 01 

Gerente Geral de Polícia Científica CDA-2 01 

Gerente Geral do Centro Integrado de Operações de Defesa Social CDA-2 01 

Gerente Geral de Prevenção e Combate ao Tráfico de Seres Humanos CDA-2 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente Administrativo-Financeiro CDA-3 01 

Superintendente da Gestão de Pessoas CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Inteligência CDA-4 01 

Gerente de Análise Criminal e Estatística CDA-4 01 

Gerente de Tecnologia da Informação CDA-4 01 

Gerente de Arquitetura e Engenharia CDA-4 01 

Gerente de Prevenção e Articulação Comunitária CDA-4 01 

Gerência de Proteção Participativa ao Cidadão CDA-4 01 

Gerente de Planejamento CDA-4 01 

Gerente de Controle Orçamentário CDA-4 01 

Gestor de Integração e Capacitação CDA-5 01 

Gestor de Assuntos Jurídicos CDA-5 01 

Gestor de Convênios CDA-5 01 

Ouvidor da Secretaria de Defesa Social CDA-5 01 

Gestor do Instituto de Criminalística Prof. Armando Samico CDA-5 01 

Gestor do Instituto de Medicina Legal Antônio Persivo Cunha CDA-5 01 

Gestor do Instituto de Identificação Tavares Buril CDA-5 01 

Gestor de Apoio Técnico CDA-5 01 



Assessor CAA-2 04 

Chefe de Suporte Institucional CAA-2 04 

Secretária de Gabinete CAA-3 07 

Secretária do Conselho Estadual Penitenciário CAA-3 01 

Assistente das Unidades Operacionais de Defesa Social CAA-3 09 

Assistente de Gabinete CAA-5 06 

Assistente do Conselho Estadual Penitenciário CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 04 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 05 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 43 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 80 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 73 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 93 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 73 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 23 

TOTAL    

  

CORREGEDORIA GERAL DA POLÍCIA MILITAR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Corregedor Geral CDA-2 01 

Corregedor Geral Adjunto CDA-4 01 

Corregedor Auxiliar CAA-2 06 

TOTAL - 0 

  

POLÍCIA CIVIL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Chefe Geral de Polícia Civil CDA-1 01 

Sub-Chefe de Polícia Civil CDA-2 01 

Diretor Geral de Operações de Polícia Judiciária CDA-2 01 

Gerente de Recursos Humanos da Polícia Civil CDA-4 01 

Gerente de Administração Geral CDA-4 01 

Gestor de Polícia da Criança e do Adolescente CDA-5 01 

Gestor de Polícia Especializada CDA-5 01 

Gestor de Polícia da Região Metropolitana CDA-5 01 

Gestor de Polícia da Capital CDA-5 01 

Gestor de Policia do Agreste CDA-5 01 

Gestor de Policia do Sertão CDA-5 01 



Gestor de Policia da Zona da Mata CDA-5 01 

Gestor do Departamento de Homicídios e Proteção à Pessoa CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 54 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 58 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 572 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 423 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 98 

TOTAL -  

  

POLÍCIA MILITAR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Comandante Geral da Polícia Militar CDA-1 01 

Chefe do Estado Maior da Polícia Militar CDA-2 01 

Diretor Geral de Operações de Polícia Militar CDA-2 01 

Comandante de Policiamento da Capital CDA-5 01 

Comandante de Policiamento Metropolitano CDA-5 01 

Comandante de Policiamento da Zona da Mata CDA-5 01 

Comandante de Policiamento do Agreste CDA-5 01 

Comandante de Policiamento do Sertão CDA-5 01 

Comandante de Policiamento Especializado CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 29 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 09 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 26 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 65 

TOTAL    

  

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Comandante Geral do Corpo de Bombeiros CDA-1 01 

Sub-Comandante do Corpo de Bombeiros Militar CDA-2 01 

Diretor Geral de Operações de Bombeiro – DGOB CDA-2 01 

Comandante de Bombeiro da Região Metropolitana do Recife CDA-5 01 

Comandante de Bombeiro do Interior CDA-5 01 



Comandante de Serviços Técnicos CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 12 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 04 

TOTAL    

ACADEMIA INTEGRADA DE DEFESA SOCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO – ACIDES 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor/Comandante de Campus de Ensino CAA-3 06 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 18 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 18 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 01 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Gestão da Rede CDA-1 01 

Secretário Executivo de Desenvolvimento da Educação CDA-1 01 

Superintendente de Planejamento e Avaliação CDA-3 01 

Superintendente Administrativo Financeiro CDA-3 01 

Superintendente de Desenvolvimento de Pessoas CDA-3 01 

Superintendente de Tecnologia da Informação CDA-3 01 

Gerente Geral de Articulação CDA-3 01 

Gerente Geral de Engenharia CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Gestão da Rede Escolar CDA-4 01 

Gerente de Obras e Manutenção CDA-4 01 

Gerente de Políticas Educacionais CDA-4 01 

Gerente de Monitoramento da Qualidade do Ensino CDA-4 01 

Gerente de Projetos de Acesso à Universidade CDA-4 01 

Gerente de Apoio Jurídico à Engenharia CDA-4 01 

Gerente de Articulação Institucional CDA-4 01 

Gerente das Bibliotecas Públicas CDA-4 01 

Gestor de Gestão Escolar CDA-5 01 

Gestor de Monitoramento da Rede CDA-5 01 

Gestor de Obras CDA-5 01 

Gestor de Apoio aos Projetos Executivos CDA-5 01 

Gestor de Manutenção CDA-5 01 



Gestor de Controle de Contratos CDA-5 01 

Gestor do Contencioso Administrativo CDA-5 01 

Gestor de Educação Básica CDA-5 01 

Gestor de Educação Especial CDA-5 01 

Gestor de Avaliação CDA-5 01 

Gestor de Normatização CDA-5 01 

Gestor de Tecnologia Educacional CDA-5 01 

Gestor Tecnológico CDA-5 01 

Gestor de Suprimentos, Materiais e Serviços CDA-5 01 

Gestor de Execução Financeira CDA-5 01 

Gestor de Administração de Merenda Escolar CDA-5 01 

Gestor de Apoio Jurídico CDA-5 01 

Gestor de Planejamento Estratégico CDA-5 01 

Gestor de Coordenação de Projetos CDA-5 01 

Gestor de Programação Orçamentária e Financeira CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento de Pessoas CDA-5 01 

Gestor de Administração de Pessoas CDA-5 01 

Coordenador de Documentação e Arquivo Público CDA-5 01 

Gestor de Apoio Municipal CDA-5 01 

Gestor de GRE Agreste Centro Norte CDA-5 01 

Gestor de GRE Agreste Meridional CDA-5 01 

Gestor de GRE Mata Centro CDA-5 01 

Gestor de GRE Mata Norte CDA-5 01 

Gestor de GRE Metropolitano Sul CDA-5 01 

Gestor de GRE Metropolitano Norte CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão Central CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão do Moxotó-Ipanema CDA-5 01 

Gestor de GRE Litoral Sul CDA-5 01 

Gestor de GRE Mata Sul CDA-5 01 

Gestor de GRE Recife Norte CDA-5 01 

Gestor de GRE Recife Sul CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão do Alto Pajeú CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão do Araripe CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão do Submédio São Francisco CDA-5 01 

Gestor de GRE Sertão Médio São Francisco CDA-5 01 

Gestor de GRE Vale do Capibaribe CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Chefe de Núcleo de Apoio Educacional CAA-2 01 

Secretario de Gabinete CAA-3 02 

Assistente de Gabinete CAA-3 01 

Gerente de Articulação Institucional CAA-4 01 



Secretária CAA-4 01 

Chefe do Núcleo de Apoio Institucional CAA-5 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Auxiliar de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 03 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 75 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 79 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 21 

Função Gratificada de Apoio –1 FGA-1 22 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 22 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 65 

TOTAL -  

  

UNIDADE TÉCNICA CONSERVATÓRIO PERNAMBUCANO DE MÚSICA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor do Conservatório Pernambucano de Música CDA-2 01 

Gerente de Ensino CDA-4 01 

Gerente Administrativo e Financeiro CDA-4 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Secretária CAA-4 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 04 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 13 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 02 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 04 

TOTAL -  

  

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO DE PERNAMBUCO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Coordenador de Apoio à Educação Básica CAA-2 01 

Coordenador de Apoio à Educação Superior CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 05 



TOTAL -  

PROGRAMA DE MELHORIA DA QUALIDADE DA EDUCAÇÃO BÁSICA NO ESTADO - UCP - PROESCOLA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral CDA-2 01 

Gerente de Programação e Monitoria CDA-4 01 

Gerente de Aquisições CDA-4 01 

Gerente de Orçamento e Finanças CDA-4 01 

Gerente de Suporte Técnico aos Executores CDA-4 01 

Assessor Jurídico CDA-5 01 

Coordenador Administrativo CDA-5 01 

Assistente de Aquisições CAA-2 01 

TOTAL   0 

UNIDADE TÉCNICA DE COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE CENTROS DE ENSINO 
EXPERIMENTAL – UTC/PCEE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral UTC/PCEE do Programa de Desenvolvimento dos Centros de Ensino 
Experimental 

CDA-2 01 

Gerente Administrativo do Centro de Ensino Experimental Ginásio Pernambucano CDA-3 01 

Gerente Pedagógico do Centro de Ensino Experimental Ginásio Pernambucano CDA-4 01 

Coordenador Técnico CAA-2 01 

Função Gratificada de Supervisão –1 FGS-1 02 

TOTAL - 0 

PROCENTRO – CENTROS DE ENSINO EXPERIMENTAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gestor dos Centros de Ensino Experimental CAA-2 13 

Coordenador Pedagógico dos CEE’s CAA-3 13 

Coordenador Administrativo – Financeiro dos CEE’s CAA-3 13 

Coordenador de Mobilização Social/Comunicação dos CEE’s CAA-3 13 

Chefe do Núcleo de Biblioteca dos CEE’s CAA-4 13 

Chefe do Núcleo de Laboratório dos CEE’s CAA-4 13 

Chefe do Núcleo de Apoio ao Atendimento dos CEE’s CAA-5 13 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 26 

TOTAL    

  

SECRETARIA DA FAZENDA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 



Secretário Executivo da Receita Estadual CDA-1 01 

Secretário Executivo do Tesouro Estadual CDA-1 01 

Diretor Geral de Planejamento e Controle da Ação Fiscal CDA-2 01 

Diretor Geral de Fiscalização e Ações Móveis CDA-2 01 

Diretor Geral de Fiscalização de Estabelecimentos CDA-2 01 

Diretor Geral de Atendimento aos Contribuintes CDA-2 01 

Diretor Geral de Administração Financeira do Estado CDA-2 01 

Contador Geral do Estado CDA-2 01 

Superintendente Administrativo e Financeiro CDA-3 01 

Superintendente de Tecnologia da Informação CDA-3 01 

Superintendente de Planejamento Estratégico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão de Pessoas CDA-3 01 

Superintendente Jurídico da Fazenda CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Apoio Jurídico CDA-4 01 

Corregedor Chefe da Fazenda CDA-4 01 

Ouvidor Chefe da Fazenda CDA-4 01 

Diretor de Tributação CDA-4 01 

Diretor de Benefícios Fiscais e de Relações com os Municípios CDA-4 01 

Gerente da Comissão Técnica Permanente do ICMS CDA-4 01 

Presidente do Tribunal Administrativo-Tributário do Estado CDA-4 01 

Gerente de Inteligência Fiscal CDA-4 01 

Assessor de Imprensa da Fazenda CDA-4 01 

Gerente de Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas Corporativos CDA-5 01 

Gestor de Projetos e Sistemas Tributários CDA-5 01 

Gerente de Análise da Legislação Tributária CDA-5 01 

Diretor da Escola Fazendária CDA-5 01 

Gerente Financeiro CDA-5 01 

Gerente Administrativo CDA-5 01 

Gerente de Suporte Geral e de Licitações e Contratos CDA-5 01 

Assessor Especial do Secretário da Fazenda CDA-5 03 

Assessor do Gabinete do Secretário da Fazenda CAA-2 02 

Gerente de Análise de Benefícios Fiscais CAA-2 01 

Gerente de Planejamento Estratégico CAA-2 01 

Gerente do Programa de Educação Fiscal do Estado CAA-2 01 

Gerente de Gestão, Integração e Coordenação de Pessoas CAA-2 01 

Gerente de Administração de Pessoas CAA-2 01 

Gerente de Desenvolvimento de Pessoas CAA-2 01 

Corregedor do Tribunal Administrativo-Tributário do Estado CAA-2 01 

Gerente de Análise de Processos e Legislação CAA-2 01 

Gerente de Orientação e Comunicação CAA-2 01 



Coordenador de Proteção ao Conhecimento e Ações de Inteligência Fiscal CAA-2 01 

Gerente de Planejamento e Suporte Geral CAA-2 01 

Gerente de Estudos Econômico-Tributários CAA-2 01 

Gerente de Modernização dos Serviços Fazendários CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento e Suporte da Ação Fiscal CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Emissor de Cupom Fiscal CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Tecidos e Confecções CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Telecomunicações CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Comércio Exterior CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Medicamentos CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Atacado de Alimentos CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Microempresa CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Débitos Fiscais CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Bebidas CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Varejo CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Indústria CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Bares e Restaurantes CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Combustíveis CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Trigo CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos e de Áreas de Interesse – Veículos e 
IPVA 

CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Substituição Tributária CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Região Caruaru CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Áreas de Interesse – Região Petrolina CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos – Supermercados CAA-2 01 

Gerente de Monitoramento de Segmentos Econômicos e de Áreas de Interesse – Transportes 
e Atacado em Geral 

CAA-2 01 

Gerente de Ação Fiscal e de Suporte Geral CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 1 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 2 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 3 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 4 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 5 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 6 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 7 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 8 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 9 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais – 10 CAA-2 01 

Gerente de Suporte Geral e de Atendimento aos Contribuintes CAA-2 01 

Gerente de Suporte às Agências da Receita Estadual – 1 CAA-2 01 

Gerente de Suporte às Agências da Receita Estadual – 2 CAA-2 01 

Gerente de Atendimento Digital CAA-2 01 



Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual - Caxangá CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Caruaru e Bezerros CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Garanhuns e Lajedo CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Goiana, Timbaúba e Igarassu CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual - Encruzilhada CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Centro CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Olinda e Paulista CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Petrolina e Santa Maria da Boa 
Vista 

CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Boa Viagem CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Cabo e São Lourenço da Mata CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Afogados da Ingazeira, São José 
do Egito e Serra Talhada 

CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Barreiros, Escada e Palmares CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Santa Cruz do Capibaribe e 
Surubim 

CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Vitória de Santo Antão e Gravatá CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Limoeiro e Carpina CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Salgueiro e Petrolândia CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Arcoverde, Belo Jardim e 
Pesqueira 

CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Araripina e Ouricuri CAA-2 01 

Gerente de Circunscrição de Agências da Receita Estadual – Jaboatão dos Guararapes CAA-2 01 

Gerente de Suporte Geral aos Terminais e Postos Fiscais CAA-2 01 

Coordenador do Núcleo de Supervisão dos Terminais e Postos Fiscais – 1 CAA-2 01 

Coordenador do Núcleo de Supervisão dos Terminais e Postos Fiscais – 2 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais Especiais - 1 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais Especiais - 2 CAA-2 01 

Coordenador do Grupo Executivo de Ações Fiscais Especiais - 3 CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Porto do Recife e Suape CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais - Xexéu CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Goiana e Itambé CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Bom Conselho e Águas Belas CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Quipapá e Barreiros CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Nova Petrolândia e São José 
do Belmonte 

CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais - Isacolândia e Juazeiro CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais - Terminal Rodoviário e 
Aeroviário 

CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais – Araripina e Exu CAA-2 01 

Coordenador de Circunscrição de Terminais e Postos Fiscais - São Caetano e Taquaritinga do 
Norte 

CAA-2 01 

Coordenador de Controle de Documentos Fiscais CAA-2 01 

Coordenador de Projetos e Sistemas CAA-2 01 



Gerente de Apoio Técnico Jurídico da Área Financeira CAA-2 01 

Gerente de Desenvolvimento e Funcionalidades CAA-2 01 

Gerente de Programação Financeira CAA-2 01 

Gerente de Acompanhamento da Dívida Pública CAA-2 01 

Gerente de Controle e Execução Financeira CAA-2 01 

Gerente de Contabilidade CAA-2 01 

Gerente de Produção da Informação CAA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Administrativo – Região Mata Sul CAA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Administrativo – Região Mata Norte CAA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Administrativo – Região Metropolitana CAA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Administrativo – Região Petrolina CAA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio Administrativo – Região Caruaru CAA-2 01 

Gerente de Planejamento da Tecnologia da Informação CAA-2 01 

Gerente de Sistemas Aplicativos CAA-2 01 

Gerente de Suporte e Segurança CAA-2 01 

Gerente de Administração de Dados CAA-2 01 

Gerente de Produção CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 1 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 2 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 3 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 4 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 5 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 6 CAA-2 01 

Gerente de Núcleo Descentralizado de Suporte – 7 CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Chefe de Controle de Bancos CAA-3 01 

Assistente de Comunicação CAA-3 01 

Secretária CAA-4 03 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 70 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 24 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 45 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 06 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 09 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 07 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE TRANSPORTES 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Transportes CDA-1 01 

Gerente Geral dos Sistemas de Transportes CDA-2 01 

Gerente Geral de Articulação CDA-2 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Tecnologia da Informação CDA-4 01 

Gerente de Transportes e Trânsito CDA-4 01 

Gerente de Articulação Institucional CDA-4 01 

Gerente de Apoio Jurídico CDA-4 01 

Gestor de Logística de Transportes CDA-5 01 

Gestor do Sistema de Aeródromos Estaduais CDA-5 01 

Gestor Administrativo-Financeiro CDA-5 01 

Gestor de Apoio Institucional CDA-5 01 

Gestor de Obras Especiais CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Secretária de Gabinete CAA-3 03 

Secretária CAA-4 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 08 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 06 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 08 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 08 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 02 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Planejamento e Orçamento CDA -1 01 

Secretário Executivo de Captação de Recursos e Acompanhamento CDA -1 01 

Secretário Executivo de Gestão Estratégica CDA – 1 01 

Gerente Geral de Parcerias Público-Privadas CDA – 2 01 

Gerente Geral de Planejamento e Orçamento do Estado CDA – 2 01 

Gerente Geral de Articulação de Projetos CDA – 2 01 

Gerente Geral de Monitoramento e Avaliação dos Programas de Governo CDA – 2 01 



Gerente Geral de Desenvolvimento do Planejamento Estratégico CDA – 2 01 

Superintendente Técnico e de Gestão CDA – 3 01 

Gerente de Orçamento do Estado CDA – 3 01 

Gerente de Captação de Recursos CDA – 3 01 

Gerente de Acompanhamento de Recursos CDA – 3 01 

Gerente de Monitoramento de Recursos CDA – 3 01 

Gerente de Levantamento e Manutenção de Base de Dados CDA – 3 01 

Gerente de Produção de Informações CDA – 3 01 

Chefe de Gabinete CDA – 4 01 

Gerente Administrativo Financeiro CDA – 5 01 

Gerente de Monitoramento e Controle CDA – 5 01 

Gestor de Estudos Orçamentários Acompanhamento e Avaliação CDA – 5 01 

Gestor de Elaboração Orçamentária, Articulação e Orientação CDA – 5 01 

Gestor de Aperfeiçoamento do Processo de Planejamento e Orçamentação do Estado CDA – 5 01 

Gestor de Suporte ao Planejamento Plurianual CDA – 5 01 

Assessor do Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão CAA – 2 05 

Secretária do Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão CAA – 3 02 

Assessor do Gerente Geral de Parcerias Público Privadas CAA – 3 01 

Assessor do Secretário Executivo de Gestão Estratégica CAA – 3 03 

Secretária do Gabinete da Secretaria Executiva de Captação de Recursos e Acompanhamento CAA – 3 01 

Secretária da Secretaria Executiva de Planejamento e Orçamento do Estado CAA – 4 01 

Secretária da Secretaria Executiva de Gestão Estratégica CAA – 4 01 

Secretária do Gabinete do Secretário de Planejamento e Gestão CAA – 4 01 

Assistente de Gabinete CAA – 5 03 

Oficial de Gabinete da Secretaria Executiva de Captação de Recursos e Acompanhamento CAA – 6 01 

Oficial de Gabinete CAA – 6 01 

Auxiliar de Gabinete CAA – 7 02 

Função Gratificada de Supervisão -1 FGS – 1 22 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS – 2 26 

Função Gratificada de Supervisão -3 FGS – 3 14 

Função Gratificada de Apoio -1 FGA – 1 10 

Função Gratificada de Apoio -2 FGA – 2 10 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA – 3 10 

TOTAL -  

GERÊNCIAS GERAIS DE PROGRAMAS PRIORITÁRIOS DE GOVERNO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral de Programas Prioritários CDA - 2 05 

TOTAL - 05 

NÚCLEO TÉCNICO DO PROJETO RECIFE OLINDA 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo do Projeto Recife Olinda CDA – 1 01 

Gerente de Planejamento Urbano CDA – 3 01 

Gerente de Arquitetura e Desenvolvimento Urbano CDA – 3 01 

Gerente de Modelagem Financeira CDA – 3 01 

Gerente de Acessibilidade e Mobilidade CDA – 3 01 

Assessor CAA – 2 02 

Secretária CAA – 3 01 

TOTAL - 0 

UNIDADE DE GESTÃO DO PROMATA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral do PROMATA CDA – 2 01 

Superintendente Técnico do PROMATA CDA – 3 01 

Gerente Administrativo Financeiro do PROMATA CDA – 3 01 

Gerente de Obras do PROMATA CDA – 3 01 

Coordenador de Articulação do PROMATA CDA – 4 01 

Coordenador de Obras de Saneamento e Equipamentos Públicos Vicinais do PROMATA CDA – 4 01 

Coordenador de Infra-Estrutura do PROMATA CDA – 4 01 

Coordenador de Controle Financeiro do PROMATA CDA – 4 01 

Coordenador de apoio Às Licitações do PROMATA CDA – 4 01 

Gestor de Apoio às Ações de Agronegócio do PROMATA CDA – 5 01 

Gestor de Apoio às Organizações Comunitárias CDA – 5 01 

Assessor CAA – 2 02 

Função Gratificada de Supervisão 1 FGS – 1 05 

TOTAL -  

UNIDADE DE GESTÃO DO PRORURAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral do PRORURAL CDA – 2 01 

Superintendente Técnico do PRORURAL CDA – 3 01 

Gerente de Operações do PRORURAL CDA - 4 01 

Gerente Técnico do PRORURAL CDA – 4 01 

Gerente de Administração e Finanças do PRORURAL CDA – 5 01 

Gerente de Combate a Pobreza Rural do PRORURAL CDA – 5 01 

Gerente Jurídico do PRORURAL CDA – 5 01 

Assessor CAA - 2 02 

Secretária de Gabinete CAA - 3 02 

Assistente de Gabinete CAA – 5 01 

Função Gratificada de Supervisão -1 FGS - 1 08 



Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS - 2 06 

Função Gratificada de Supervisão -3 FGS - 3 04 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA - 3 08 

TOTAL -  

UNIDADE DE GESTÃO DO PNAGE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral do PNAGE CDA – 2 01 

Gerente Técnico do PNAGE CDA - 4 01 

Gerente Administrativo Financeiro do PNAGE CDA - 4 01 

Assistente de Gabinete CAA – 3 01 

Função Gratificada de Supervisão -1 FGS - 1 02 

TOTAL - 06 

  

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Coordenação da Gestão CDA-1 01 

Secretário Executivo de Desenvolvimento e Assistência Social CDA-1 01 

Secretário Executivo de Justiça e Direitos Humanos CDA-1 01 

Gerente Geral de Gestão e Informação da Política de Assistência Social CDA-2 01 

Gerente Geral da Promoção da Justiça e Defesa dos Direitos Humanos CDA-2 01 

Gerente Geral do PROCON CDA-2 01 

Coordenador de Assuntos Jurídicos e Controle Institucional CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Planejamento CDA-4 01 

Gerente de Tecnologia da Informação CDA-4 01 

Gerente de Gestão de Pessoas e Apoio Administrativo CDA-4 01 

Gerente de Apoio Financeiro e Execução Orçamentária CDA-4 01 

Gerente de Planejamento, Projetos e Capacitação CDA-4 01 

Gerente do Sistema Único de Assistência Social CDA-4 01 

Gerente de Apoio aos Contratos e Convênios CDA-4 01 

Gerente do Fundo Estadual de Assistência Social CDA-4 01 

Gerente de Monitoramento e Avaliação CDA-4 01 

Gerente de Penas Alternativas e Integração Social CDA-4 01 

Gerente de Promoção e Direitos Humanos CDA-4 01 

Gerente de Prevenção e Mediação de Conflitos CDA-4 01 

Ouvidor CDA-5 01 



Gestor de Pessoas CDA-5 01 

Gestor da Proteção Social Básica CDA-5 01 

Gestor da Proteção Social Especial CDA-5 01 

Gestor das Ações Socioassistenciais CDA-5 01 

Gestor de Apoio Técnico CDA-5 01 

Gestor de Orientação e Defesa do Consumidor CDA-5 01 

Assessor CAA-2 04 

Secretária de Gabinete CAA-3 04 

Assistente de Gabinete CAA-5 51 

Oficial de Gabinete CAA-6 04 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 08 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 22 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 55 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 08 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 61 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 11 

TOTAL -  

  

SECRETARIA EXECUTIVA DE RESSOCIALIZAÇÃO – SERES 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Ressocialização – SERES CDA-1 01 

Gerente Geral de Ressocialização CDA-2 01 

Superintendente de Capacitação e Reintegração Social CDA-3 01 

Superintendente de Segurança Penitenciária CDA-3 01 

Gerente de Administrativo-Financeiro CDA-4 01 

Gerente de Assuntos Jurídicos CDA-4 01 

Gerente da Regional Prisional I CDA-4 01 

Gerente da Regional Prisional II CDA-4 01 

Gerente da Regional Prisional III CDA-4 01 

Gerente da Regional Prisional IV CDA-4 01 

Gerente de Produção CDA-4 01 

Gerente de Logística CDA-4 01 

Gerente de Operações de Segurança CDA-4 01 

Gerente de Inteligência e Segurança Orgânica CDA-4 01 

Gerente do Centro de Observação Criminal e Triagem Prof. Everardo Luna – COTEL CDA-4 01 

Gerente do Presídio Professor Aníbal Bruno – PPAB CDA-4 01 

Gerente da Penitenciária Agro-Industrial São João – PAI CDA-4 01 

Gerente da Penitenciária Professor Barreto Campelo – PPBC CDA-4 01 

Gerente do Presídio de Igarassu – PIG CDA-4 01 



Gerente da Penitenciária Dr. Ênio Pessoa Guerra CDA-4 01 

Gerente da Penitenciária de Petrolina Dr. Edvaldo Gomes – PPEG CDA-4 01 

Gerente do Hospital de Custódia e Tratamento Psiquiátrico –HCTP CDA-4 01 

Gerente de Educação e Qualificação Profissional CDA-4 01 

Gerente de Apoio Psicossocial Saúde e Nutrição CDA-4 01 

Gerente de Tecnologia da Informação CDA-4 01 

Gerente Acompanhamento e Fiscalização CDA-4 01 

Chefe da Colônia Penal Feminina – CPF – Recife – PE CAA-2 01 

Chefe da Penitenciária Juiz Plácido de Souza – PJPS – Caruaru CAA-2 01 

Chefe do Presídio de Vitória de Santo Antão – PVSA CAA-2 01 

Chefe do Presídio Dr. Rorinildo da Rocha Leão – PRRL – Palmares CAA-2 01 

Chefe do Presídio Advogado Brito Alves – PABA – Arcoverde CAA-2 01 

Chefe da Penitenciária Regional do Agreste – PRA – Canhotinho CAA-2 01 

Chefe do Presídio de Salgueiro – PSAL – Salgueiro CAA-2 01 

Chefe da Colônia Penal Feminina – CPF – Garanhuns CAA-2 01 

Chefe do Presídio Desembargador Augusto Duque – PDAD – Pesqueira CAA-2 01 

Chefe de Acompanhamento da Rede de Proteção Social CAA-2 01 

Assessor CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Assistente das Unidades Operacionais da Ressocialização CAA-5 08 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 21 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 167 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 87 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 40 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 159 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 01 

TOTAL -  

SUPERINTENDÊNCIA ESTADUAL DE APOIO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA – SEAD 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Superintendente CDA-3 01 

Chefe do Núcleo de Planejamento CAA-4 01 

Chefe do Núcleo de Monitoramento e Avaliação CAA-4 01 

Chefe de Apoio às Políticas Públicas CAA-5 01 

Chefe de Apoio ao Acompanhamento de Programas Sociais. CAA-5 01 

Chefe de Apoio à Profissionalização CAA-5 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 01 



TOTAL - 0 

  

DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Defensor Público Geral CDA-2 01 

Subdefensor Público Geral CDA-4 01 

Subdefensor Cível da Capital CDA-5 01 

Subdefensor Criminal da Capital CDA-5 01 

Subdefensor Cível e Criminal da Região Metropolitana CDA-5 01 

Subdefensor Cível e Criminal do Interior CDA-5 01 

Subdefensor das Causas Coletivas CDA-5 01 

Subdefensor de Recursos Cíveis e Criminais CDA-5 01 

Corregedor Geral CDA-5 01 

Coordenador de Gestão CDA-5 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-6 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 51 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 02 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE SAÚDE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Assistência à Saúde CDA-1 01 

Secretário Executivo de Gestão e Vigilância em Saúde CDA-1 01 

Gerente Geral de Desenvolvimento Regional CDA-2 01 

Gerente Geral de Regulação, Controle e Avaliação do Sistema de Saúde CDA-2 01 

Gerente de Acompanhamento e Desenvolvimento das Políticas de Saúde CDA-2 01 

Gerente Geral de Assistência à Saúde CDA-2 01 

Gerente Geral de Modernização e Monitoramento da Assistência a Saúde CDA-2 01 

Gerente Geral de Vigilância em Saúde CDA-2 01 

Ouvidor de Saúde CDA-2 01 

Superintendente Administrativo e Financeiro CDA-3 01 

Superintendente Gestão de Pessoas CDA-3 01 

Superintendente de Planejamento CDA-3 01 

Gerente de Suporte ao Programa de Educação e Promoção à Saúde e Prevenção a doenças CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 



Diretor Geral do Hospital Otávio de Freitas CDA-4 01 

Diretor Geral do Hospital Getúlio Vargas CDA-4 01 

Diretor Geral do Hospital da Restauração CDA-4 01 

Diretor Geral do Hospital Agamenon Magalhães CDA-4 01 

Diretor Geral do Hospital Barão de Lucena CDA-4 01 

Diretor Geral do Hospital Regional do Agreste Dr. Waldomiro Ferreira CDA-4 01 

Gerente da I Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da II Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da III Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da IV Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da V Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da VI Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da VII Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da VIII Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da IX Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da X Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente da XI Regional de Saúde CDA-4 01 

Gerente do Componente Estadual do Sistema Nacional de Auditoria do SUS CDA-5 01 

0Gestor Técnico em Saúde CDA-5 03 

Gestor da Central Estadual de Transplantes CDA-5 01 

Gestor da Rede de Laboratórios Públicos Estaduais CDA-5 01 

Gestor de Assistência Farmacêutica CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento de Pessoas CDA-5 01 

Gestor de Administração de Pessoas CDA-5 01 

Gestor da Escola Técnica de Saúde Pública de Pernambuco CDA-5 01 

Gestor Administrativo CDA-5 01 

Gestor do Fundo Estadual de Saúde CDA-5 01 

Gestor de Engenharia e Arquitetura CDA-5 01 

Gestor de Informação em Saúde CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento de Tecnologia em Saúde e Informação CDA-5 01 

Gestor de Programação, Orçamentação, Acompanhamento de Convênios CDA-5 01 

Gestor Acompanhamento da Gestão Municipal de Saúde CDA-5 01 

Gestor de Controle e Avaliação do Sistema de Saúde CDA-5 01 

Gestor de Regulação do Sistema de Saúde CDA-5 01 

Gestor de Vigilância Epidemiológica CDA-5 01 

Gestor de Vigilância Ambiental em Saúde CDA-5 01 

Gestor de Atenção à Saúde da Mulher CDA-5 01 

Gestor de Atenção à Saúde da Criança CDA-5 01 

Gestor de Atenção à Tuberculose, Hanseníase, DST/AIDS/Hepatites CDA-5 01 

Gestor de Atenção a Saúde Mental CDA-5 01 

Gestor de Atenção a Doenças Crônico-Degenerativas CDA-5 01 



Gestor de Acompanhamento de Atenção Básica CDA-5 01 

Assessor CAA-2 10 

Coordenador de Modernização Gerencial CAA-2 01 

Coordenador de Monitoramento Institucional CAA-2 01 

Coordenador Técnico em Saúde CAA-2 03 

Coordenador de Atendimento Pré-Hospitalar CAA-2 01 

Ouvidor Adjunto de Saúde CAA-2 01 

Coordenador de Humanização da Rede Hospitalar CAA-2 01 

Chefe de Apoio ao Monitoramento Institucional CAA-3 01 

Chefe de Apoio a Normatização e Organização da Assistência à Saúde CAA-3 01 

Chefe da Atenção a Saúde do Idoso CAA-3 01 

Chefe de Atenção a Imunização CAA-3 01 

Chefe de Atenção a Saúde de Pessoas com Deficiência CAA-3 01 

Chefe de Atenção a Saúde do Trabalhador CAA-3 01 

Chefe do Hospital Correia Picanço CAA-3 01 

Chefe do Hospital Ulisses Pernambucano CAA-3 01 

Chefe do Hospital Jesus Nazareno CAA-3 01 

Chefe do Hospital e Policlínica Belarmino Correia CAA-3 01 

Chefe do Hospital e Policlínica João Murilo de Oliveira CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional José Fernando Salsa CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Sílvio Magalhães CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Dom Moura CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Rui Barros Correia CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Inácio de Sá CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Fernando Bezerra CAA-3 01 

Chefe do Hospital Regional Emília Câmara CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 06 

Assistente Domiciliar CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 206 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 254 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 501 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 32 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 22 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 31 

TOTAL    

UNIDADE TÉCNICA AGÊNCIA PERNAMBUCANA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA – APEVISA 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral CDA-2 01 

Gestor Administrativo-Financeiro e de Planejamento CDA-5 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 06 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 10 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 02 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 18 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE AGRICULTURA E REFORMA AGRÁRIA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Articulação e Acompanhamento CDA-1 01 

Gerente Geral de Agricultura e Reforma Agrária CDA-2 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Produção Rural CDA-4 01 

Gerente de Engenharia Rural CDA-4 01 

Gerente de Agronegócios CDA-5 01 

Gerente da Agricultura Familiar CDA-5 01 

Gerente de Convivência com o Semi-árido CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Chefe de Apoio Organizacional CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Secretária CAA-4 03 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 14 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 15 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 03 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 03 

TOTAL -  

  

UNIDADE TÉCNICA FUNDO DE TERRAS DE PERNAMBUCO – FUNTEPE 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Superintendente do FUNTEPE CDA-3 01 

Gestor de Ação Fundiária CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento dos Assentamentos CDA-5 01 

Gestor de Administração e Finanças CDA-5 01 

Gestor de Assuntos Jurídico-Fundiários CDA-5 01 

Gestor de Articulação e Acompanhamento de Projeto CDA-5 01 

Assessor Técnico CAA-2 01 

Assessor CAA-2 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 10 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 08 

TOTAL -  

  

UNIDADE TÉCNICA AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DE PERNAMBUCO - ADAGRO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral CDA-2 01 

Gestor de Defesa e Inspeção Animal CDA-5 01 

Gestor de Defesa e Inspeção Vegetal CDA-5 01 

Gestor de Planejamento e Articulação Institucional CDA-5 01 

Gestor Administrativo e Financeiro CDA-5 01 

Gestor de Apoio Técnico CDA-5 01 

Assessor Jurídico CAA-2 01 

Assessor de Comunicação CAA-2 01 

Assessor CAA-2 01 

Chefe de Apoio Documental CAA-3 01 

Secretária CAA-4 01 

Chefe do Núcleo de Apoio à Informática CAA-4 01 

Chefe do Núcleo de Apoio Institucional CAA-4 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 16 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 05 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 07 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DAS CIDADES 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Captação de Recursos e Acompanhamento de Programas CDA-1 01 

Gerente Geral de Ações Estratégicas CDA-2 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Gerente de Administração, Orçamento e Finanças CDA-4 01 

Coordenador das Ações Estratégicas CDA-4 01 

Gestor de Apoio as Ações Estratégicas CDA-5 01 

Gestor de Processos e Procedimentos Internos CDA-5 01 

Chefe do Núcleo de Assuntos Jurídicos CAA-2 01 

Chefe de Articulação Institucional CAA-2 01 

Assessor CAA-2 05 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Auxiliar de Apoio Administrativo CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Oficial de Gabinete CAA-6 04 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 08 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 09 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 14 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 15 

TOTAL -  

  

CONSELHO ESTADUAL DE TRÂNSITO – CETRAN 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Presidente do CETRAN CDA-4 01 

Assessor CAA-2 03 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 02 

TOTAL - 08 

  

SECRETARIA DE RECURSOS HÍDRICOS 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Recursos Hídricos CDA-1 01 

Gerente Geral de Planejamento e Projetos CDA-2 01 



Gerente Geral de Articulação Institucional CDA-2 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Saneamento CDA-4 01 

Gerente de Operação e Manutenção de Infra-Estrutura Hídrica CDA-4 01 

Gerente de Outorga CDA-4 01 

Gerente de Apoio a Organismos de Bacias CDA-4 01 

Gerente de Revitalização de Bacias CDA-4 01 

Gestor de Monitoramento e Fiscalização CDA-5 01 

Gestor de Comunicação CDA-5 01 

Gestor de Tecnologia da Informação CDA-5 01 

Gestor de Articulação CDA-5 01 

Gestor de Apoio Financeiro e Orçamentário CDA-5 01 

Chefe do Núcleo Administrativo CAA-2 01 

Chefe do Núcleo de Recursos Humanos CAA-2 01 

Chefe do Núcleo de Apoio Institucional CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Secretária CAA-4 01 

Chefe do Núcleo de Orçamento CAA-5 01 

Chefe do Núcleo de Serviços Gerais CAA-5 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Chefe do Núcleo de Empenhos CAA-6 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 03 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 08 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 05 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 07 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 07 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 01 

TOTAL -  

  

SECRETARIA DE TURISMO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Turismo CDA-1 01 

Gerente Geral de Políticas de Turismo CDA-2 01 

Gerente Geral de Articulação Institucional CDA-2 01 

Chefe de Gabinete CDA-3 01 



Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Gerente de Planejamento e Avaliação de Turismo CDA-4 01 

Gerente de Captação de Recursos CDA-4 01 

Gerente de Estudos e Pesquisas CDA-4 01 

Gerente do Desenvolvimento de Novos Negócios CDA-4 01 

Gerente de Apoio Institucional CDA-4 01 

Gestor de Comunicação CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Ouvidor CAA-2 01 

Coordenador Financeiro e de Orçamento CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Secretária CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

Função Gratificada de Supervisão-1 FGS-1 03 

Função Gratificada de Supervisão-2 FGS-2 02 

Função Gratificada de Supervisão-3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio-1 FGA-1 05 

Função Gratificada de Apoio-2 FGA-2 03 

Função Gratificada de Apoio-3 FGA-3 03 

TOTAL -  

UNIDADE EXECUTORA ESTADUAL DO PRODETUR - UEE PE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral CDA-2 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Superintendente Técnico CDA-3 01 

Gestor de Projetos CDA-5 02 

Coordenador de Articulação CAA-2 01 

Coordenador de Contratos e Convênios CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Chefe de Apoio Institucional CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 03 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 01 

TOTAL -  

  

  



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Procurador Geral Adjunto CDA-1 01 

Secretário Geral da PGE CDA-2 01 

Gerente Geral de Relações Institucionais CDA-2 01 

Superintendente Administrativo e Financeiro CDA-3 01 

Superintendente de Apoio Técnico CDA-3 01 

Chefe de Gabinete do Procurador Geral CDA-4 01 

Gerente Executivo do Apoio Jurídico-Legislativo ao Governador CDA-5 02 

Gestor de Apoio às Procuradorias CDA-5 04 

Assessor CAA-2 04 

Secretária de Gabinete CAA-3 04 

Auxiliar de Informática CAA-5 04 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 15 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 25 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 10 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 02 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 03 

TOTAL -  

  

  

SECRETARIA DA CASA CIVIL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Executivo de Articulação e Acompanhamento CDA-1 01 

Secretário Executivo de Relações Institucionais CDA-1 01 

Gerente Geral de Articulação Institucional CDA-2 01 

Gerente Geral de Gestão CDA-2 01 

Gerente Geral do Escritório de Brasília CDA-2 01 

Chefe de Gabinete CDA-3 01 

Gerente de Articulação Governamental CDA-4 01 

Gerente de Articulação Política CDA-4 01 

Gerente de Articulação CDA-4 01 

Gerente de Apoio às Secretarias Setoriais CDA-4 01 

Gerente de Apoio aos Municípios e Entidades CDA-4 01 

Gerente Técnico CDA-4 01 



Gerente de Apoio Técnico CDA-5 01 

Gerente de Planejamento CDA-5 01 

Gerente Administrativo e Financeiro CDA-5 01 

Assessor CAA-2 12 

Secretária de Gabinete CAA-3 08 

Assistente de Gabinete CAA-5 08 

Oficial de Gabinete CAA-6 05 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 06 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 10 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 09 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 06 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 24 

TOTAL -  

  

  

SECRETARIA ESPECIAL DE ARTICULAÇÃO SOCIAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial de Articulação Social CDA-1 01 

Gerente Geral de Articulação Social CDA-2 01 

Gerente Geral de Gestão CDA-2 01 

Gerente Geral de Acompanhamento de Projetos CDA-2 01 

Gerente de Apoio Institucional CDA-3 01 

Gerente de Apoio Administrativo CDA-3 01 

Gerente de Apoio à Articulação Social CDA-3 01 

Coordenador de Projetos CDA-4 01 

Coordenador Técnico CDA-4 01 

Gestor de Apoio Organizacional CDA-5 01 

Gestor de Apoio Técnico CDA-5 01 

Chefe do Núcleo de Suporte e Planejamento CAA-2 01 

Chefe do Núcleo de Orientação e Comunicação CAA-2 01 

Chefe do Núcleo de Controle de Documentos CAA-2 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-6 02 

Função Gratificada de Supervisão -1 FGS-1 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 



TOTAL -  

  

SECRETARIA ESPECIAL DE CULTURA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial de Cultura CDA-1 01 

Gerente Geral de Cultura CDA-2 01 

Diretor de Apoio Cultural CDA-3 01 

Diretor Administrativo CDA-3 01 

Diretor de Música CDA-3 01 

Diretor de Literatura CDA-3 01 

Diretor de Projetos CDA-3 01 

Coordenador de Comunicação Social CDA-4 01 

Coordenador de Divulgação CDA-4 01 

Coordenador de Coreografia CDA-4 01 

Coordenador de Dança CDA-4 01 

Assessor CAA-2 12 

Assistente de Gabinete CAA-5 03 

TOTAL -  

  

CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão –1 FGS-1 04 

Função Gratificada de Supervisão –2 FGS-2 04 

TOTAL - 09 

  

  

SECRETARIA ESPECIAL DE IMPRENSA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial de Imprensa CDA-1 01 

Gerente de Comunicação Institucional CDA-3 01 

Gerente de Documentação CDA-3 01 

Gerente de Rádio e Telejornalismo CDA-3 01 

Gerente de Gestão e Estratégia CDA-3 01 

Gerente de Redação CDA-3 01 



Gerente de Divulgação CDA-4 01 

Gerente de Rádiojornalismo CDA-4 01 

Gerente de Reportagem CDA-4 01 

Gerente de Gestão Administrativa CDA-4 01 

Assessor CAA-2 08 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 06 

Oficial de Gabinete CAA-6 08 

TOTAL -  

  

SECRETARIA ESPECIAL DE JUVENTUDE E EMPREGO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial de Juventude e Emprego CDA-1 01 

Secretário Executivo de Juventude e Emprego CDA-2 01 

Gerente de Articulação CDA-5 01 

Gerente de Projetos CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

TOTAL -  

  

AGÊNCIA DO TRABALHO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral da Unidade Técnica Agência do Trabalho CDA-2 01 

Gerente Técnico CDA-4 01 

Gerente de Gestão CDA-4 01 

Gerente de Intermediação de Emprego CDA-5 01 

Gerente do Emprego Jovem CDA-5 01 

Gerente de Qualificação Profissional CDA-5 01 

Gerente Financeira CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Secretaria CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 07 



Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 27 

TOTAL -  

  

  

  

SECRETARIA ESPECIAL DOS ESPORTES 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial dos Esportes CDA-1 01 

Gerente Geral de Esportes CDA-2 01 

Superintendente de Gestão CDA-3 01 

Gerente de Apoio Administrativo CDA-4 01 

Gestor de Esporte Educacional CDA-5 01 

Gestor de Esporte e Lazer CDA-5 01 

Gestor de Esportes de Base e Rendimento CDA-5 01 

Assessor de Comunicação CAA-2 01 

Assessor Técnico-Jurídico CAA-2 01 

Assessor Técnico CAA-2 01 

Coordenador de Centros Esportivos CAA-3 01 

Coordenador de Esporte Universitário CAA-3 01 

Coordenador de Esporte Escolar CAA-3 01 

Coordenador de Esporte Comunitário CAA-3 01 

Coordenador de Política Social do Esporte e Lazer CAA-3 01 

Coordenador de Esporte de Base e Alto Rendimento Especial CAA-3 01 

Coordenador de Excelência Esportiva e Promoção de Eventos CAA-3 01 

Chefe de Recursos Humanos CAA-3 01 

Chefe de Apoio Administrativo CAA-3 01 

Chefe de Apoio Financeiro CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 03 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 04 

TOTAL - 32 

  

SECRETARIA ESPECIAL DA MULHER 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial da Mulher CDA-1 01 

Gerente Geral de Enfrentamento à Violência de Gênero CDA-2 01 



Gerente de Fortalecimento Sócio-político das Mulheres CDA-3 01 

Gerente Executivo de Programas e Ações Temáticas CDA-3 01 

Chefe de Gabinete CDA-3 01 

Coordenador de Programas CDA-5 01 

Assessor de Comunicação Social e Imprensa CAA-1 01 

Ouvidor da Mulher CAA-1 01 

Assessor da Gerência Geral de Enfrentamento à Violência de Gênero CAA-2 02 

Assessor de Articulação Político-Legislativa CAA-2 01 

Assessor de Articulação Governamental CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Assistente de Apoio Técnico CAA-3 01 

Secretária CAA-4 03 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 01 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

TOTAL -  

  

  

SECRETARIA ESPECIAL DA CASA MILITAR 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial da Casa Militar CDA-1 01 

Chefe Adjunto da Casa Militar CDA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 07 

TOTAL -  

  

SECRETARIA ESPECIAL DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial da Controladoria Geral do Estado CDA-1 01 

Diretor Geral de Controle CDA-2 01 

Gerente de Planejamento e Apoio CDA-3 01 

Gerente de Informações Estratégicas CDA-3 01 



Gerente de Auditoria CDA-3 01 

Gerente de Orientação e Prestação de Contas CDA-3 01 

Gerente de Assuntos Jurídicos CDA-4 01 

Chefe de Gabinete CAA-2 01 

Chefe de Planejamento CAA-2 01 

Chefe de Apoio à Tecnologia da Informação CAA-2 01 

Chefe de Monitoramento CAA-2 01 

Chefe de Acompanhamento da Racionalização dos Gastos CAA-2 01 

Chefe de Promoção do Controle Social CAA-2 01 

Chefe da Unidade de Auditoria 1 CAA-2 01 

Chefe da Unidade de Auditoria 2 CAA-2 01 

Chefe de Orientação CAA-2 01 

Chefe de Prestação de Contas CAA-2 01 

Assessor de Estudos e Pesquisas CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 07 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 01 

TOTAL -  

  

SECRETARIA ESPECIAL DE ARTICULAÇÃO REGIONAL 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Secretário Especial de Articulação Regional CDA-1 01 

Chefe de Gabinete CDA-4 01 

Gerente de Apoio Institucional CDA-4 01 

Gestor de Projetos CDA-5 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

TOTAL - 07 

  

ANEXO II 

CARGOS COMISSIONADOS E FUNÇÕES GRATIFICADAS DOS ÓRGÃOS 

DA ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

I - AUTARQUIAS 

AGÊNCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO – ATI 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 



Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor Executivo de Tecnologia da Informação e Comunicação CDA-2 01 

Coordenador Executivo de Logística e Gestão CDA-2 01 

Gerente do Núcleo de Apoio à Gestão CDA-4 01 

Gerente Jurídico e de Contratos e Convênios CDA-4 01 

Gerente de Normatização e Desenvolvimento do Governo Digital CDA-5 01 

Gerente de Relacionamento do Governo Digital CDA-5 01 

Gerente de Infra-Estrutura e Serviços Compartilhados do Governo Digital CDA-5 01 

Gerente de Recursos Humanos CDA-5 01 

Gerente Administrativo e Financeiro CDA-5 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Assistente da Presidência CAA-3 02 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 12 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 17 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 01 

TOTAL -  

  

AGÊNCIA ESTADUAL DE PLANEJAMENTO E PESQUISAS DE PERNAMBUCO – CONDEPE/FIDEM 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor de Produção de Informações, Estudos e Pesquisas CDA-3 01 

Diretor de Planejamento e Desenvolvimento Local CDA-3 01 

Diretor Técnico da RD Metropolitana CDA-3 01 

Coordenador Técnico CDA-4 01 

Coordenador de Gestão CDA-4 01 

Gestor Técnico de Coordenação Regional CDA-5 03 

Gestor de Estudos e Pesquisas CDA-5 01 

Gestor de Planejamento e Desenvolvimento Local CDA-5 01 

Gestor do Uso e Ocupação do Solo de Territórios Estratégicos CDA-5 01 

Gestor de Articulação para o Desenvolvimento Metropolitano CDA-5 01 

Gestor de Planos e Projetos de Desenvolvimento Regional CDA-5 01 

Gestor de Informações Cartográficas CDA-5 01 

Gestor de Acompanhamento, Controle e Avaliação de Ações Prioritárias de Governo CDA-5 01 

Chefe do Núcleo de Assuntos Jurídicos CAA-2 01 

Assessor CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 22 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 19 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 17 



Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 15 

TOTAL -  

UNIDADE TÉCNICA DO PROMETRÓPOLE - UT/PROMETRÓPOLE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Gerente Geral do PROMETRÓPOLE CDA-2 01 

Coordenador Técnico CDA-4 01 

Coordenador Financeiro CDA-4 01 

Coordenador Obras CDA-4 01 

Assessor Jurídico CDA-4 01 

Gerente Ambiental CDA-5 01 

Gerente de Infra-Estrutura Local CDA-5 01 

Gerente de Infra-Estrutura Supra-Local CDA-5 01 

Gestor de Assessoramento Técnico CAA-2 01 

Gestor de Assessoramento ao SIGMA CAA-2 01 

Gestor de Assessoramento à Comunicação CAA-2 01 

Gestor de Licitações e Contratos CAA-2 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 03 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 03 

TOTAL    

AGÊNCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS – CPRH 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor de Descentralização e Programas Especiais CDA-3 01 

Diretor de Controle Ambiental CDA-3 01 

Diretor de Recursos Hídricos e Florestais CDA-3 01 

Coordenador de Gestão CDA-4 01 

Coordenador Técnico CDA-4 01 

Coordenador Jurídico CDA-4 01 

Chefe de Núcleo de Articulação CAA-2 01 

Chefe de Núcleo de Comunicação Social CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 10 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 05 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 05 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 05 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 05 



TOTAL -  

DISTRITO ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Administrador Geral CDA-1 01 

Diretor de Gestão Insular CDA-2 01 

Diretor de Articulação e Infra-Estrutura CDA-2 01 

Coordenador de Meio Ambiente e Ecoturismo CDA-4 01 

Coordenador de Infra-Estrutura CDA-4 01 

Coordenador da Unidade de Saúde CDA-4 01 

Gestor do Sistema de Comunicação CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento Urbano CDA-5 01 

Gestor de Desenvolvimento Social CDA-5 01 

Gestor de Meio Ambiente CDA-5 01 

Gestor de Administração Insular CDA-5 01 

Gestor de Contabilidade e Finanças CDA-5 01 

Gestor de Uso do Solo CDA-5 01 

Assessor CAA-2 04 

Apoio e Supervisão CAA-2 05 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Apoio Técnico Operacional CAA-3 24 

Apoio Técnico Administrativo CAA-4 37 

Apoio Auxiliar I CAA-5 16 

Apoio Auxiliar II CAA-6 48 

Apoio Auxiliar III CAA-7 28 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 06 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

TOTAL -  

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO – DER-PE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor Executivo CDA-2 01 

Diretor de Engenharia e Planejamento CDA-2 01 

Diretor de Operações e Construção CDA-3 01 

Diretor de Operações e Supervisão CDA-3 01 

Diretor de Gestão Logística CDA-3 01 

Coordenador Jurídico CDA-4 01 

Coordenador de Transporte e Trânsito CDA-4 01 



Coordenador de Operações e Supervisão CDA-4 01 

Coordenador de Gestão de Pessoas CDA-4 01 

Gestor de Transporte de Passageiros CDA-5 01 

Gestor de Trânsito CDA-5 01 

Gestor do Terminal Rodoviário Antônio Farias CDA-5 01 

Gestor de Distrito Rodoviário CDA-5 08 

Gestor de Manutenção Mecânica CDA-5 01 

Gestor do Sistema de Aeródromos Estaduais CDA-5 01 

Gestor de Conservação Contratada CDA-5 01 

Gestor de Estudos e Projetos CDA-5 01 

Gestor de Informática CDA-5 01 

Gestor de Contratos e Convênios CDA-5 01 

Gestor Financeiro CDA-5 01 

Gestor de Serviços Internos CDA-5 01 

Assessor CAA-2 03 

Chefe de Articulação Institucional CAA-2 01 

Chefe de Apoio a Informática CAA-2 01 

Chefe de Comunicação Institucional CAA-2 01 

Chefe de Apoio Técnico CAA-2 01 

Chefe de Apoio Técnico em Transporte CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Assistente de Gabinete CAA-4 03 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 40 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 129 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 01 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 55 

Função Gratificada de Apoio –3 FGA-3 85 

TOTAL -  

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO DE PERNAMBUCO - DETRAN-PE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Coordenador Executivo CDA-2 01 

Diretor de Operações CDA-3 01 

Diretor de Atendimento CDA-3 01 

Diretor de Gestão CDA-3 01 

Diretor Jurídico CDA-3 01 

Coordenador Técnico de Planejamento CDA-4 01 

Coordenador de Articulação Municipal CDA-4 01 

Gestor de Habilitação de Condutores CDA-5 01 



Gestor de Fiscalização e Infrações CDA-5 01 

Gestor de Registro de Veículos CDA-5 01 

Gestor de Psicomédica CDA-5 01 

Gestor de Informática CDA-5 01 

Gestor de Educação de Trânsito CDA-5 01 

Gestor de Ciretrans CDA-5 01 

Gestor Financeiro CDA-5 01 

Gestor de Recursos Humanos CDA-5 01 

Gestor de Atendimento CDA-5 01 

Ouvidor CDA-5 01 

Auditor de Processos CDA-5 01 

Corregedor CAA-2 01 

Chefe de Publicidade Institucional CAA-2 01 

Coordenador de CIRETRAN/Postos Avançados CAA-2 27 

Assessor CAA-2 01 

Chefe do Posto Avançado/DEFN CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 41 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 148 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 32 

TOTAL -  

INSTITUTO DE PESOS E MEDIDAS DO ESTADO DE PERNAMBUCO - IPEM 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor de Operações CDA-4 01 

Diretor de Gestão CDA-4 01 

Coordenador de Arrecadação CDA-5 01 

Coordenador de Metrologia Legal CDA-5 01 

Coordenador de Qualidade Industrial CDA-5 01 

Gestor de Apoio Jurídico CDA-5 01 

Chefe de Controle Operacional CAA-2 01 

Chefe de Controle de Arrecadação CAA-2 01 

Chefe de Apoio Administrativo-Financeiro CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Secretária CAA-4 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 04 

Assistente de Apoio à Fiscalização CAA-5 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 09 



Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 08 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 02 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 05 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 02 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 02 

TOTAL -  

  

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DO ESTADO DE PERNAMBUCO – IRH 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor Geral de Recursos Humanos CDA-3 01 

Diretor de Assistência à Saúde do Servidor CDA-3 01 

Diretor do Hospital dos Servidores do Estado CDA-3 01 

Coordenador de Planejamento e Desenvolvimento Institucional CDA-4 01 

Coordenador de Gestão CDA-4 01 

Coordenador do SASSEPE CDA-4 01 

Gestor de Pessoas CDA-5 01 

Gestor de Relacionamento do SASSEPE CDA-5 01 

Gestor de Planejamento e Gestão da Qualidade CDA-5 01 

Gestor Administrativo e Contábil-Financeiro CDA-5 01 

Gestor da Gestão Estratégica e Operacional CDA-5 01 

Gerente de Desenvolvimento do SASSEPE CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Assessor Jurídico CAA-2 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Chefe de Assistência à Saúde CAA-3 04 

Chefe de Apoio Organizacional CAA-3 05 

Chefe de Apoio Jurídico CAA-3 02 

Chefe de Apoio da Gestão Interna de Pessoas CAA-3 01 

Chefe de Apoio Administrativo e Financeiro CAA-3 02 

Chefe de Apoio Técnico CAA-3 02 

Chefe de Apoio Administrativo do HSE CAA-3 01 

Chefe de Apoio Administrativo do SASSEPE CAA-3 02 

Chefe do Núcleo de Apoio Institucional CAA-4 08 

Chefe de Unidade do SASSEPE CAA-5 02 

Assistente de Gabinete CAA-5 01 

Oficial de Gabinete CAA-6 02 

Auxiliar de Gabinete CAA-7 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 23 



Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 93 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 28 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 14 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 01 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA-3 02 

TOTAL    

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - JUCEPE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor Geral CDA-3 01 

Secretário Geral CDA-3 01 

Gerente Administrativo CDA-4 01 

Gerente de Suporte Jurídico CDA-4 01 

Coordenador Técnico CDA-5 01 

Coordenador de Atendimento e Qualidade CDA-5 01 

Coordenador de Registro de Comércio CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Chefe do Núcleo Regional CAA-3 05 

Assistente de Gabinete CAA-5 04 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 09 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 10 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 04 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 03 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 04 

TOTAL -  

  

II - FUNDAÇÕES 

FUNDAÇÃO DE AMPARO À CIENCIA E TECNOLOGIA - FACEPE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor de Ciência e Tecnologia e Inovação CDA-4 01 

Coordenador de Estudos e Pesquisas CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 04 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 05 



Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 03 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 02 

TOTAL -  

FUNDAÇÃO DE APOSENTADORIAS E PENSÕES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO – FUNAPE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor de Previdência Social CDA-3 01 

Diretor de Investimentos CDA-3 01 

Diretor de Apoio Jurídico-Previdenciário CDA-3 01 

Diretor de Articulação Institucional CDA-3 01 

Coordenador de Projetos Especiais CDA-4 01 

Gerente de Controle de Arrecadação CDA-4 01 

Gestor Articulação Interna CDA-5 01 

Assessor CAA-2 06 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Assistente Previdenciário CAA-4 01 

Auxiliar Previdenciário CAA-5 09 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 10 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 20 

TOTAL -  

FUNDAÇÃO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE – FUNDAC 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretor da Área Sócio-Educativa CDA-4 01 

Diretor da Área Protetiva CDA-4 01 

Coordenador Técnico CDA-5 01 

Coordenador de Gestão CDA-5 01 

Assessor CAA-2 02 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 21 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 40 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS-3 04 

Função Gratificada de Apoio –1 FGA-1 15 

Função Gratificada de Apoio –2 FGA-2 09 

Função Gratificada de Apoio –3 FGA-3 04 

TOTAL -  

FUNDAÇÃO DO PATRIMÔNIO HISTÓRICO E ARTÍSTICO DE PERNAMBUCO - FUNDARPE 



DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor-Presidente CDA-1 01 

Diretoria de Preservação Cultural CDA-4 01 

Diretoria de Difusão Cultural CDA-4 01 

Diretoria de Projetos Especiais CDA-4 01 

Diretoria de Incentivo à Produção Cultural Independente CDA-4 01 

Diretoria de Políticas Culturais CDA-4 01 

Diretoria de Gestão CDA-4 01 

Coordenador Jurídico CDA-5 01 

Coordenador do Patrimônio Histórico CDA-5 01 

Coordenador de Artes Integradas CDA-5 01 

Coordenador de Apoio à Gestão do FUNCULTURA CDA-5 01 

Coordenador de Música CDA-5 01 

Coordenador de Artes Cênicas CDA-5 01 

Coordenador de Cinema/Vídeo e Fotografia CDA-5 01 

Coordenador de Cultura Popular e Pesquisa CDA-5 01 

Coordenador Artes Plásticas, Artes Gráficas e Literatura CDA-5 01 

Chefe do Museu do Estado de Pernambuco CAA-2 01 

Chefe do Museu de Arte Contemporânea CAA-2 01 

Assessor CAA-2 02 

Chefe do Museu da Imagem e do Som de Pernambuco CAA-3 01 

Chefe do Museu de Arte Sacra de Pernambuco CAA-3 01 

Secretária de Gabinete CAA-3 01 

Secretária CAA-4 01 

Assistente de Gabinete CAA-5 02 

Oficial de Gabinete CAA-6 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS-1 16 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS-2 21 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA-1 06 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA-2 06 

T O T A L    

FUNDAÇÃO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DE PERNAMBUCO – HEMOPE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Diretor – Presidente CDA- 1 01 

Diretor de Articulação CDA- 2 01 

Diretor de Hematologia CDA- 3 01 

Diretor de Hemoterapia CDA-3 01 

Coordenador das Ações Estratégicas CDA- 4 01 

Coordenador de Gestão CDA- 4 01 



Gerente de Produção de Hemoderivados CDA- 5 01 

Gerente de Interiorização CDA- 5 01 

Assessor CAA- 2 01 

Chefe de Pesquisa e Ensino CAA- 2 01 

Chefe das Ações Farmacêuticas CAA- 3 01 

Secretária de Gabinete CAA- 3 01 

Função Gratificada de Supervisão – 1 FGS- 1 17 

Função Gratificada de Supervisão – 2 FGS- 2 67 

Função Gratificada de Supervisão – 3 FGS- 3 27 

Função Gratificada de Apoio – 1 FGA- 1 14 

Função Gratificada de Apoio – 2 FGA- 2 03 

Função Gratificada de Apoio – 3 FGA- 3 04 

TOTAL -  

  

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE 

DENOMINAÇÃO SÍMBOLO QUANT. 

Reitor CDA-1 01 

Vice-Reitor CDA-2 01 

Pró-Reitor de Planejamento CDA-3 01 

Pró-Reitor de Desenvolvimento Institucional e Extensão CDA-3 01 

Pró-Reitor de Graduação CDA-3 01 

Pró-Reitor de Pós Graduação e Pesquisa CDA-3 01 

Pró-Reitor de Administração e Finanças CDA-3 01 

Diretor da Escola Politécnica de Pernambuco CDA-4 01 

Diretor do Instituto de Ciências Biológicas CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Odontologia de Pernambuco CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças CDA-4 01 

Diretor da Escola Superior de Educação Física de Pernambuco CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Petrolina CDA-4 01 

Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata CDA-4 01 

Diretor do Centro Integrado de Saúde Amaury de Medeiros – CISAM CDA-4 01 

Diretor do Hospital Universitário Oswaldo Cruz – HUOC CDA-4 01 

Diretor do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco - PROCAPE CDA-4 01 

Vice-Diretor da Escola Politécnica de Pernambuco CDA-5 01 

Vice-Diretor do Instituto de Ciências Biológicas de Pernambuco CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Ciências Médicas de Pernambuco CDA-5 01 



Vice-Diretor da Faculdade de Odontologia de Pernambuco CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Graças CDA-5 01 

Vice-Diretor da Escola Superior de Educação Física de Pernambuco CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Ciências da Administração de Pernambuco CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Garanhuns CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Petrolina CDA-5 01 

Vice-Diretor da Faculdade de Formação de Professores de Nazaré da Mata CDA-5 01 

Vice-Diretor do Hospital Universitário Oswaldo Cruz CDA-5 01 

Vice-Diretor do Centro Integrado Amaury de Medeiros CDA-5 01 

Vice-Diretor do Pronto Socorro Cardiológico de Pernambuco – PROCAPE CDA-5 01 

Coordenador de Geral de Planejamento CDA-5 01 

Coordenador de Projetos de Orçamento CDA-5 01 

Coordenador de Extensão CDA-5 01 

Coordenador de Projetos Docentes CDA-5 01 

Coordenador de Projetos Discentes CDA-5 01 

Coordenador de Projetos de Pós-Graduação CDA-5 01 

Coordenador de Projetos de Pesquisa CDA-5 01 

Coordenador de Projetos de Recursos Humanos CDA-5 01 

Coordenador de Projetos de Finanças CDA-5 01 

Assessor CAA-2 08 

Secretária de Gabinete CAA-3 02 

Função Gratificada de Supervisão-1 FGS-1 100 

Função Gratificada de Supervisão-2 FGS-2 126 

Função Gratificada de Supervisão-3 FGS-3 345 

Função Gratificada de Apoio-1 FGA-1 23 

Função Gratificada de Apoio-2 FGA-2 09 

TOTAL -  

TOTAL GERAL – ANEXOS I E II - 8.795 

  

  

  

  

ATOS DO DIA 02 DE FEVEREIRO DE 2007. 

  

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuições, RESOLVE: 

  

Nº 1192 - Exonerar ALUÍSIO MOREIRA FILHO do cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da Casa Civil, com 
efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 



  

Nº 1193 - Exonerar JOSÉ ROBERTO PEREIRA DE LIMA do cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da Casa Civil, 
com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1194 - Exonerar VICTOR RAMOS DE CARVALHO do cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da Casa Civil, 
com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1195 - Exonerar MÁRIO CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE FILHO do cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, 
símbolo CAA-6, da Casa Civil, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1196 - Exonerar REGINA CÉLIA VICTOR DA SILVA do cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, símbolo CAA-6, da 
Casa Civil, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1197 - Exonerar, a pedido, ZULEIDE DE VIDAL VASCONCELOS do cargo, em comissão, de Superintendente de 
Desenvolvimento de Pessoas, símbolo CDA-3, da Secretaria de Educação, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1198 - Nomear IVANEIDE DE FARIAS SANTOS para exercer o cargo, em comissão, de Superintendente de 
Desenvolvimento de Pessoas, símbolo CDA-3, da Secretaria de Educação, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1199 - Exonerar PAULO VICTOR do cargo, em comissão, de Coordenador de Cinema/Vídeo e Fotografia, símbolo CDA-5, 
da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1200 - Exonerar MARIA TEREZA SANTANA AMARAL do cargo, em comissão, de Coordenador de Artes Integradas, 
símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1201 - Exonerar JOSÉ MÁRIO AUSTREGESILO DA SILVA LIMA do cargo, em comissão, de Coordenador de Cultura 
Popular e Pesquisa, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco - FUNDARPE. 

  

Nº 1202 - Exonerar MÁRCIO JOSÉ NOGUEIRA DE ALMEIDA do cargo, em comissão, de Coordenador de Artes Plásticas, 
Artes Gráficas e Literatura, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1203 - Exonerar MÔNICA DOS SANTOS VASCONCELOS do cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1204 - Exonerar SARITA TABATCNICK do cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da Fundação do Patrimônio 
Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1205 - Exonerar MARIZA DE ANDRADE LACERDA NILO do cargo, em comissão, de Chefe do Museu de Arte 
Contemporânea, símbolo CAA-2, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 



  

Nº 1206 - Exonerar ÂNGELA CRISTINA CANDIDA LINS do cargo, em comissão, de Secretária de Gabinete, símbolo CAA-3, 
da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1207 - Exonerar MARIA DE BETÂNIA CAVALCANTI ADVÍNCULA do cargo, em comissão, de Secretária, símbolo CAA-4, 
da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1208 - Exonerar SANDRELI MARIA DE SANTANA do cargo, em comissão, de Assistente de Gabinete, símbolo CAA-5, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1209 - Exonerar JAIME PIRES GALVÃO FILHO do cargo, em comissão, de Diretor de Incentivo à Produção Cultural 
Independente, símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1210 - Exonerar ANTONIO FLORENTINO CALIXTO JÚNIOR do cargo, em comissão, de Diretor de Difusão Cultural, 
símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1211 - Exonerar CARLOS MAURÍCIO MEIRA DE OLIVEIRA PERIQUITO do cargo, em comissão, de Diretor de Gestão, 
símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1212 - Exonerar CHRISTIANNE SILVA GALDINO do cargo, em comissão, de Diretor de Projetos Especiais, símbolo CDA-
4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1213 - Exonerar PAULO MARTINS SOUTO MAIOR do cargo, em comissão, de Diretor de Preservação Cultural, símbolo 
CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1214 - Exonerar JOSÉ CARLOS GOMES VIANA do cargo, em comissão, de Diretor de Políticas Culturais, símbolo CDA-4, 
da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1215 - Exonerar LUCIANA OLIVEIRA PIRES do cargo, em comissão, de Coordenador Jurídico, símbolo CDA-5, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1216 - Exonerar ANNA IZABEL QUEIROZ PEREIRA DA LUZ do cargo, em comissão, de Coordenador de Apoio à Gestão 
do FUNCULTURA, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1217 - Exonerar LUIZ EDUARDO MORIEL CARNEIRO do cargo, em comissão, de Coordenador do Patrimônio Histórico, 
símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1218 - Exonerar JURANDIR FIGUEIREDO CARNEIRO do cargo, em comissão, de Coordenador de Música, símbolo CDA-
5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 



  

Nº 1219 - Exonerar JOSÉ ROMILDO ALVES MOREIRA do cargo, em comissão, de Coordenador de Artes Cênicas, símbolo 
CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1220 - Exonerar CIRO JOSÉ CORDEIRO DO AMARAL do cargo, em comissão, de Assistente de Gabinete, símbolo CAA-
5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1221 - Exonerar MIGUEL NOGUEIRA BARROS NETO do cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, símbolo CAA-6, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1222 - Nomear TERESINHA DE JESUS CARLOS E ARAÚJO para exercer o cargo, em comissão, de Diretor de Incentivo à 
Produção Cultural Independente, símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – 
FUNDARPE. 

  

Nº 1223 - Nomear CARLOS ALBERTO CARVALHO CORREIA para exercer o cargo, em comissão, de Diretor de Políticas 
Culturais, símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1224 - Nomear ALEXANDRE LIMA DINIZ OLIVEIRA para exercer o cargo, em comissão, de Diretor de Gestão, símbolo 
CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1225 - Nomear MARIA ROSEANE CORREIA DE SANTANA para exercer o cargo, em comissão, de Diretor de Projetos 
Especiais, símbolo CDA-4, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1226 - Nomear BRUNO MOURY FERNANDES para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador Jurídico, símbolo 
CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1227 - Nomear MARTHA MARIA DE FIGUEIREDO para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Apoio à Gestão 
do FUNCULTURA, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1228 - Nomear JOANA CORREA DE ARAÚJO MENDONÇA para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador do 
Patrimônio Histórico, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1229 - Nomear MARIA ACSERALD para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Música, símbolo CDA-5, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1230 - Nomear MARIA TEREZA SANTANA AMARAL para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Artes 
Cênicas, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1231 - Nomear ANA SUELY SOARES para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Cinema/Vídeo e Fotografia, 
símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 



  

Nº 1232 - Nomear AMARO SÉRGIO GOMES para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Artes Integradas, 
símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1233 - Nomear ANTONIO MARINHO DO NASCIMENTO para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Cultura 
Popular e Pesquisa, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco - FUNDARPE. 

  

Nº 1234 - Nomear FELIX FARFIN para exercer o cargo, em comissão, de Coordenador de Artes Plásticas, Artes Gráficas e 
Literatura, símbolo CDA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1235 - Nomear RODRIGO ALEXANDRE COUTINHO DA COSTA para exercer o cargo, em comissão, de Assessor, 
símbolo CAA-2, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1236 - Nomear FRANCISCO DE ASSIS FERREIRA LIMA para exercer o cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-
2, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1237 - Nomear CÉLIA LOPES DA CRUZ LABANCA para exercer o cargo, em comissão, de Chefe do Museu de Arte 
Contemporânea, símbolo CAA-2, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1238 - Nomear MARIA DA CONCEIÇÃO OLIVEIRA para exercer o cargo, em comissão, de Secretária de Gabinete, 
símbolo CAA-3, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1239 - Nomear RAFAEL CORTES SIQUEIRA para exercer o cargo, em comissão, de Secretário, símbolo CAA-4, da 
Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1240 - Nomear CÍNTHIA FERNANDA GOMES para exercer o cargo, em comissão, de Assistente de Gabinete, símbolo 
CAA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1241 - Nomear CRISTIANO DE ALBUQUERQUE MELLO RÉGIS para exercer o cargo, em comissão, de Assistente de 
Gabinete, símbolo CAA-5, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1242 - Nomear CARLOS EDUARDO DE ALMEIDA para exercer o cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, símbolo 
CAA-6, da Fundação do Patrimônio Histórico e Artístico de Pernambuco – FUNDARPE. 

  

Nº 1243 - Nomear SEBASTIÃO IGNÁCIO DE OLIVEIRA JÚNIOR para exercer o cargo, em comissão, de Secretário de 
Transportes. 

  

Nº 1244 - Exonerar MARIA GRAZIELA WANDERLEY ROCHA do cargo, em comissão, de Gerente do Centro de Informações 
Turísticas, símbolo CDA-4, da Secretaria de Turismo, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 



  

Nº 1245 - Nomear CARLA BORBA DA MOTA SILVEIRA para exercer o cargo, em comissão, de Gerente Geral de Fomento, 
símbolo CDA-2, da Secretaria de Turismo. 

  

Nº 1246 - Nomear CLAUDIA FONSECA ARAGONE para exercer o cargo, em comissão, de Chefe de Gabinete, símbolo CDA-
3, da Secretaria de Turismo, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1247 - Nomear PAULO FARIAS DO MONTE para exercer o cargo, em comissão, de Assessor, símbolo CAA-2, da 
Secretaria de Turismo, com efeito retroativo a 01 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1248 - Exonerar LEDA MARIA MACHADO DE MELO do cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, símbolo CAA-6, da 
Procuradoria Geral do Estado. 

  

Nº 1249 - Nomear GUILHERME CABRAL LEAL para exercer o cargo, em comissão, de Oficial de Gabinete, símbolo CAA-6, 
da Procuradoria Geral do Estado. 

  

Nº 1250 - Designar CARLOS MARCELO ARAÚJO E SÁ, Secretário Executivo de Articulação e Acompanhamento, para 
responder pelo expediente da Secretaria de Agricultura e Reforma Agrária, com efeito retroativo a 31 de janeiro de 2007. 

  

Nº 1251 - Autorizar os afastamentos do Estado, de DJALMO DE OLIVEIRA LEÃO, Secretário da Fazenda, para, nos dias 06 e 
07 de fevereiro de 2007, e ROBERTO RODRIGUES ARRAES, Secretário Executivo da Recite Estadual, no dia 06 de fevereiro 
de 2007, em Brasília – DF, participarem de discussão sobre Reforma Tributária, designando ENEIDA ORENSTEIN ENDE, 
Gerente de Suporte Jurídico, para responder pelo expediente da referida Secretaria, no dia 06 de fevereiro de 2007. 

  

Nº 1252 - Considerar autorizado o afastamento do Estado, de HUMBERTO SÉRGIO COSTA LIMA, Secretário das Cidades, 
para, em Brasília – DF, nos dias 29 e 30 de janeiro de 2007, tratar de assuntos de interesse da referida Secretaria, designando 
ANA SUASSUNA FERNANDES, Secretária Executiva de Articulação e Acompanhamento, para responder pelo expediente da 
sobredita Secretaria. 

  

Nº 1253 - Autorizar o afastamento do País, tendo em vista solicitação do Secretário de Defesa Social, do Maj PM CARLOS 
AUGUSTO LINS DE AZEVEDO, para, em Paris – França, no período de 11 a 19 de abril de 2007, participar da Maratona de 
Paris, sem ônus para o Estado de Pernambuco. 

  

  

ATO DO DIA 01 DE FEVEREIRO DE 2007. 

  

Nº 1191 - Considerar autorizado o afastamento do Estado, de RANILSON BRANDÃO RAMOS, Diretor Presidente da Agência 
de Regulação dos Serviços Públicos Delegados do Estado de Pernambuco – ARPE, para, nos dias 21 e 22 de janeiro de 2007, 
em Brasília – DF, tratar de assuntos de interesse do Estado e, em São Paulo – SP, participar da reunião junto à Comissão de 
Serviços Públicos de Energia – CSPE, sem ônus para o Estado de Pernambuco. 

  

(REPUBLICADO POR HAVER SAÍDO COM INCORREÇÃO NO ORIGINAL) 



 


