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O QUE EU PRECISO SABER

SOBRE A LGPD?

A LGPD institui um regime geral de
protecao de dados no ordenamento
brasileiro e disciplina as condicoes e os
termos de compartilhamento de dados
pessoais entre entidades que fazem
uso de bancos de dados com
informacoes dessa natureza, sejam
eles fisicos ou digitais, através da Lei
Federal n° 13.709/2018.

@ DADO PESSOAL:

Informacao relacionada a pessoa
natural identificada ou identificavel.

Além das informacodes basicas
relativas ao nome, numero de
inscricao no Registro Geral (RG) ou no
Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas
(CPF) e endereco residencial, sdo
também considerados dados pessoais
outras informacoes que estejam
relacionadas com uma pessoa natural,
tais como seus habitos de consumo,
sua aparéncia e aspectos de sua
personalidade. Dentre as diversas
categorias de dados pessoais, podemos
destacar os seguintes:

1. Estado civil, identidade, dados de
identificacao, imagens;

2. Vida pessoal (estilo de vida, situacao
familiar etc.);

3. Informacdes econdmico-financeiras
(receita, situacao financeira, situacao
tributdria etc.);

4. Dados de conexdo (endereco IP,
logs etc.);

5. Dados de localizacdo (movimentos,
dados de GPS, GSM etc.);

6. Dados relacionados a Seguranca
Social (PIS, PASEP etc.);

7. Dados revelando origem racial ou
étnica;

8. Dados revelando opinides politicas;

9. Dados revelando crencas religiosas
ou filosdficas;

10. Dados revelando associacao
sindical;

11. Dados genéticos;

12. Dados biométricos com o objetivo
de identificar exclusivamente uma
pessoa singular;

13. Dados relativos a saude;

14. Dados relativos a vida sexual ou
orientacao sexual de uma pessoa
singular;

15. Dados relativos a condenacoes e

infracdes civeis, administrativas e
penais.

® DADO PESSOAL SENSIVEL:

Dado pessoal sobre origem racial ou



étnica, conviccao religiosa, opiniao
politica, filiacao a sindicato ou a
organizacao de carater religioso,
filosofico ou politico, dado referente a
saude ou a vida sexual, dado genético
ou biométrico, quando vinculado a
uma pessoa natural.

Os dados pessoais sensiveis sao
aqueles aos quais a LGPD conferiu
uma protecao ainda maior, por
estarem diretamente relacionados aos
aspectos mais intimos da
personalidade de um individuo.

@ DADO PESSOAL
ANONIMATO:

Dado relativo a titular que nao possa
ser identificado, considerando a
utilizacdo de meios técnicos razoaveis
e disponiveis na ocasiao de seu
tratamento.

TRATAMENTO DOS

DADOS

® TRATAMENTO

Toda operacao realizada com dados
pessoais, como as que se referem a
coleta, producao, recepcao,
classificacao, utilizacao, acesso,
reproducao, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento,
armazenamento, eliminacao, avaliacao
ou controle da informacao,
modificacao, comunicacao,
transferéncia, difusao ou extracao.

O Guia de Boas Praticas - Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais (LGPD)
(UNIAQ, 2020) detalha as operacoes
de tratamento da seguinte forma:

- Acesso: Ato de ingressar, transitar,
conhecer ou consultar a informacao,
bem como possibilidade de usar os
ativos de informacao de um érgao ou
entidade, observada eventual
restricao que se aplique;

- Armazenamento: Acao ou resultado
de manter ou conservar em
repositorio um dado;

- Arquivamento: Ato ou efeito de
manter registrado um dado em
qualquer das fases do ciclo da
informacao, compreendendo os
arquivos corrente, intermedidrio e
permanente, ainda que tal informacao
ja tenha perdido a validade ou
esgotado a sua vigéncia;

- Avaliacao: Analisar o dado com o
objetivo de produzir informacao;

- Classificacao: Maneira de ordenar os
dados conforme algum critério
estabelecido;

- Coleta: Recolhimento de dados com
finalidade especifica;

- Comunicacao: Transmitir
informacodes pertinentes a politicas de
acao sobre os dados;

- Controle: Acao ou poder de regular,
determinar ou monitorar as acoes



sobre o dado;

- Difusao: Ato ou efeito de divulgacao,
propagacao, multiplicacao dos dados;

- Distribuicao: Ato ou efeito de dispor
de dados de acordo com algum critério
estabelecido;

- Eliminacao: Ato ou efeito de excluir
ou destruir dado do repositério;

- Extracao: Ato de copiar ou retirar
dados do repositdrio em que se
encontrava;

- Modificacao: Ato ou efeito de
alteracao do dado;

- Processamento: Ato ou efeito de
processar dados visando organiza-los
para obtencao de um resultado
determinado;

- Producao: Criacao de bens e de
servicos a partir do tratamento de
dados;

- Recepcao: Ato de receber os dados
ao final da transmissao;

- Reproducao: Copia de dado
preexistente obtido por meio de
qualquer processo;

- Transferéncia: Mudanca de dados de

uma area de armazenamento para
outra, ou para terceiro;

- Transmissao: Movimentacao de
dados entre dois pontos por meio de
dispositivos elétricos, eletronicos,
telegraficos, telefénicos, radioelétricos,
pneumaticos etc.;

- Utilizacao: Ato ou efeito do
aproveitamento dos dados.

Vale lembrar que a Lei destaca a
aplicacao de seus efeitos tanto nos
meios digitais quanto nos meios
fisicos. Apesar da existéncia
majoritaria de dados pessoais
encontrarem-se, atualmente, em meios
digitais, dada a transformacao digital
em curso, os dados pessoais coletados
e estruturados em formato fisico
também devem estar sujeitos aos
mesmos mandamentos da Lei.




CICLO DE VIDA DO DADO

Obtencao, recepcao ou producao de
dados pessoais independente do meio
utilizado (documento em papel,
documento eletrdénico, sistema de

COLETA informacao, etc.).

Arguivamento ou armazenamento de
Elv dados pessoais independente do meio
- utilizado (documento em papel,
documento eletrénico, banco de dados,

RETENCAO arquivo de aco, etc.).

Qualguer operacao que envolva
03 gg classificacao, utilizacao, reproducao,
processamento, avaliacdo ou controle da
informacao, extracdo e modificacao de
PROCESSAMENTO dados pessoais.

o4 P

COMPARTILHAMENTO

ELIMINACAO

a) Coleta de Dados:

Os propositos dos tratamentos de dados pessoais devem estar direcionados para o
atendimento da finalidade publica, na persecucao do interesse publico, com o
objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribuicoes legais do
servico publico.




Pode-se dizer que a observacao da finalidade é o principio mais relevante do
tratamento de dados pessoais. A coleta de dados pessoais sem finalidade especifica,
a coleta em excesso, o armazenamento por tempo indefinido, a auséncia de politica
de descarte de dados, essas e outras praticas nao sao mais aceitas com a chegada
da LGPD. O tratamento de dados pessoais precisa ter propositos legitimos,
especificos e explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de tratamento
posterior de forma incompativel com essas finalidades. No processo de
transparéncia da protecao de dados pessoais nao basta apontar a finalidade do
tratamento, é preciso associa-lo a uma das hipéteses de permissao de
tratamento previstas na LGPD, conforme observa-se a seguir:

Consentimento do titular
Cumprimento de obrigacao legal ou regulatoria
Execucdo de politicas publicas
Estudos por 6rgao de pesquisa
Execucao de contrato
Exercicio regular de direitos em processo
Protecao da vida ou da incolumidade fisica
Tutela da saude

Legitimo interesse

Hipoteses de Permissao de Tratamento de Dados

Protecao do Crédito

Isto posto, ndo sendo uma das situacoes de exclusao citadas anteriormente, o
tratamento de dados pessoais devera estar enquadrado em, pelo menos, uma das

hipoteses legais.



a.1) Consentimento:

Deve-se conter uma manifestacao
livre, informada e inequivoca do
titular dos dados.

- Livre: O titular pode escolher entre
aceitar ou recusar a utilizacao de seu
dado, sem intervencoes ou situacoes
gue viciem o seu consentimento.

- Informada: O titular do dado tem de
ter ao seu dispor as informacoes
necessarias e suficientes para avaliar
corretamente a situacao e a forma
como seus dados serao tratados.

- Inequivoca: A manifestacao de
vontade deve ser ndao ambigua,
evidente e ocorrer de forma clara.

Modelo Termo de Consentimento -
ATDEFN

a.2) Cumprimento de obrigacao
legal ou regulatoria:

Em circunstancias em que, para

cumprir uma lei ou regulamento
especifico, o controlador precisa
realizar o tratamento dos dados

pessoais.

Exemplo: Relacionados aos dados dos
funcionarios (Esocial, direitos
trabalhistas entre outros).

a.3) Execucao de politicas publicas
previstas em leis e regulamentos:

Cumpre destacar que para que os
dados sejam tratados pelo Poder
Publico, ou por quem lhe fizer as
vezes, € preciso que exista um
instrumento legal que minimamente
institua a politica publica e que crie

suas diretrizes.

Exemplo: Politica Habitacional do
Distrito (PHD).

a.4) Estudos por 6rgao de pesquisa,
desde que mantido o anonimato:

A LGPD também prevé o tratamento
de dados pessoais para a realizacao de
estudos por 6rgaos de pesquisa,
garantida, sempre que possivel, a
anonimizacao dos dados pessoais.
Conforme a Lei, em seu inciso XVII do
art. 5° 6rgao de pesquisa é “6rgao ou
entidade da administracao publica
direta ou indireta ou pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos
legalmente constituida sob as leis
brasileiras, com sede e foro no Pais,
gue inclua em sua missao institucional
ou em seu objetivo social ou
estatutario a pesquisa basica ou
aplicada de carater historico,
cientifico, tecnoldgico ou estatistico”.

a.5) Execucao de contrato do qual é
parte o titular dos dados:

Nesse caso, o tratamento de dados se
dara a pedido do proéprio titular dos
dados para garantir a execucao de um
contrato ou de seus procedimentos
preliminares.

Essa hipoétese se assemelha um pouco
com o tratamento de dados via
consentimento.


https://docs.google.com/document/d/1YU7-t3DH80FSx3DA12E4TQXiYEopoeo5AGurTEjzZq0/edit
https://docs.google.com/document/d/1YU7-t3DH80FSx3DA12E4TQXiYEopoeo5AGurTEjzZq0/edit

a.6) Exercicio regular de direitos
em processo judicial,
administrativo ou arbitral:

O inciso VI do art. 7° da o permissivo
legal para que o controlador trate
dados pessoais quando tiver por
finalidade subsidiar o exercicio regular
de direitos em processo judicial,
administrativo ou arbitral, seja
existente ou a ser movido no futuro.
Os direitos podem ser tanto do
controlador quanto de terceiros ou do
proéprio titular (MAIA et al, 2020).

a.7) Protecao da vida ou da
incolumidade fisica do titular ou
de terceiro:

Para enquadramentoNnessa hipodtese,
deve-se avaliar (UNIAO, 2020):

a) O tratamento de dados pessoais se
faz necessario para proteger a vida ou
a incolumidade fisica do titular ou de
terceiros?

b) O titular esta impossibilitado de
oferecer o consentimento para o
tratamento do dado pessoal?

Exemplo: Situacao de acidentes em
que o titular sofre um acidente e é
levado inconsciente ao hospital. Neste
caso, para poder atendé-lo da maneira
adequada, os médicos deverao acessar
seu historico de saude e ter acesso a
dados pessoais e dados sensiveis, no
entanto, respeitando os demais
principios da LGPD e, levando-se em
consideracao restricao de acesso, ou
seja, apenas deve ter acesso aos dados
aquele que efetivamente necessitar
(MAIA et al., 2020).

a.8) Tutela da saude, com
procedimento realizado por
profissionais da area da saude
ou por entidades sanitarias:

Se o tratamento for necessario para
efeitos de medicina preventiva ou do
trabalho, para a avaliacdo da
capacidade de trabalho do empregado,
o diagnéstico médico, a prestacao de
cuidados ou tratamentos de saude ou
de acao social ou a gestao de sistemas
e servicos de saude ou de acao social
com base no direito da Unido ou dos
Estados-Membros ou por forca de um
contrato com um profissional de
saude, sob reserva das condicoes e
garantias previstas no n® 3;(...) 3. Os
dados pessoais referidos non° 1
podem ser tratados para os fins
referidos no n° 2, alinea h), se os dados
forem tratados por ousoba 2.1.8 -
Tutela da saude, com procedimento
realizado por profissionais da area da
saude ou por entidades sanitarias 54
responsabilidade de um profissional
sujeito a obrigacao de sigilo
profissional, nos termos do direito da
Uniao ou dos Estados-Membros ou de
regulamentacao estabelecida pelas
autoridades nacionais competentes, ou
por outra pessoa igualmente sujeita a
uma obrigacao de confidencialidade ao
abrigo do direito da Unido ou dos
Estados Membros ou de
regulamentacao estabelecida pelas
autoridades nacionais competentes.

a.9) Legitimo interesse do
controlador ou de terceiros:



O legitimo interesse € a hipdtese legal
qgue visa possibilitar tratamentos de
dados importantes, vinculados ao
escopo de atividades praticadas pelo
controlador, e que encontrem
justificativas legitimas.

Por ser um tema de dificil aplicacao
pratica é possivel utilizar o modelo
proposto pela autoridade de protecao
de dados do Reino Unido, Information
Commissioner’s Office (ICO). A ICO
propoe a realizacao de trés
questiondrios (Legitimate Interests
Assessment (LIA) para avaliar a
aplicabilidade do legitimo interesse
como hipdtese de tratamento de dados
pessoais: identificacao da finalidade,
teste de necessidade e teste de
proporcionalidade.

a.10) Protecao do crédito, nos
termos do Codigo de Defesa do
Consumidor:

A base legal de protecao de crédito
tem por finalidade garantir que
instituicoes financeiras busquem
ampliar e facilitar a concessao de
crédito, melhorar as andlises de riscos
e impulsionar o mercado.

Exemplo: Cadastro de inadimplentes

CRIANCA E ADOLESCENTE.
QUAL A DIFERENCA PARA

O TRATAMENTO?

A LGPD destacou uma secao (Secao III)
especifica para o tratamento de dados
de criancas e adolescentes. A Lei, em
seu art. 14, ja estabelece que tal
tratamento devera ser realizado em
seu melhor interesse, e em
convergéncia com a legislacao
pertinente, em especial, com o
Estatuto da Crianca e Adolescente
(ECA), Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990.

A Lei exige também que o
consentimento seja especifico e em
destaque, dado por pelo menos um dos
pais ou pelo responsavel legal,
conforme disposto no § 1° do art.14.

De acordo com a UNIAO (2020), é
também dever do controlador envidar
todos os esforcos razoaveis para
verificar se o consentimento foi dado
realmente pelo responsavel da crianca
ou adolescente, consideradas as
tecnologias disponiveis. Nesses casos,
as hipoteses que dispensam o referido
consentimento ocorrem quando:

a) A coleta for necessaria para
contatar os pais, ou o responsavel
legal, ou, ainda, para a propria
protecao da crianca ou adolescente.
Nesses casos, os dados deverao ser
utilizados uma unica vez, vedados o
armazenamento e o seu repasse a
terceiros;

b) O tratamento de dados for
imprescindivel para o exercicio de
direitos da crianca ou adolescente ou
para lavratura de registros publicos.



COMO TRATAR OS DADOS

PESSOAIS QUE RECEBO?

SEl

® SISTEMA ELETRONICO
INTEGRADO:

O Sistema Eletronico de Informacoes
(SEI), desenvolvido pelo Tribunal
Regional Federal da 4® Regido (TRF4),
€ um sistema de gestao de processos e
documentos arquivisticos eletronicos,
com interface amigavel e praticas
inovadoras de trabalho. Uma das suas
principais caracteristicas é a libertacao
do papel como suporte fisico para
documentos institucionais e o
compartilhamento do conhecimento
com atualizacdo e comunicacao de
novos eventos em tempo real.

Devido as caracteristicas inovadoras e
do sucesso da pratica de cessao da
ferramenta sem 6nus para outras
instituicoes, o SEI transcende a
classificacao de sistema eletronico da
Justica Federal da 4 Regiao para
galgar a posicao de projeto
estratégico para toda a
administracao publica,
amparando-se em premissas
altamente relevantes e atuais, tais
como: inovacao, economia do dinheiro
publico, transparéncia administrativa,
compartilhamento do conhecimento
produzido e sustentabilidade.

Em 2017, o Estado de Pernambuco,
através do Decreto Estadual n°

45.157/2017 disp6s sobre o uso do
meio eletrénico para a realizacao do
processo administrativo no ambito dos
orgaos e das entidades da
administracao publica estadual direta,
autarquica e fundacional. Em tal
Decreto, ficou estabelecido, no art. 4°
que “.. os 6rgaos e as entidades da
administracao publica utilizarao o
Sistema Eletronico de Informacoes -
SEI - como sistema oficial do Estado
para a gestao e o tramite de processos
administrativos eletrénicos.”

Em janeiro de 2020 foi publicada a
Portaria SAD n°® 123/2020, tendo
como diretriz a orientacao aos 6rgaos
e entidades da Administracao Publica
do Poder Executivo Estadual quanto a
uniformizacao dos procedimentos
referente a utilizacao do Sistema
Eletrénico de Informacoes - SEI
PERNAMBUCO. A citada Portaria
estabelece no seu art. 43 os niveis de
acesso existentes no SEI, conforme
trecho a seguir:

Art. 43 Ao iniciar um processo, ou
iniciar um documento no SEI
PERNAMBUCO, o usudrio deve
classificd-lo quanto ao nivel de acesso,
que pode ser:

I - Publico: Quando o acesso ao
conteudo de todos os documentos em
um determinado processo pode ser
visualizado por qualquer usudrio
cadastrado no SEI;

II - Restrito: Quando o acesso ao
conteudo dos documentos em um



processo é restrito as unidades pelas
quais o processo possa tramitar, e as
usudrios vinculados a essa unidade;

III - Sigiloso: Quando o acesso aos
documentos e ao processo é exclusivo
aos usudrios credenciados aos quais
fora atribuida permissdo especifica
para atuar no processo.

Art. 44 Os documentos e processos
devem ser classificados no SEI
PERNAMBUCO como publicos, a
excecdo daqueles que contenham
informacées sigilosas, pessoais, ou
apenas utilizadas como subsidio para
a tomada de decisbes ou para a edicéo
de ato normativo.

Art. 45 Ao classificar um documento
como restrito o usudrio deverd
justificar o motivo da restricdo, que
pode ser:

II - Documentos que contenham
informacoes pessoais: que trazem
informacées sobre pessoas
identificadas ou identificdveis e que
sdo restritas a servidores legalmente
autorizados e a propria pessoaq,
conforme especificado a seguir:

a) Dados relativos a documentos de
identificacdo pessoal: RG, CPF, Titulo
de Eleitor, Documento de Reserva,
dentre outros;

b) Informacdo sobre o estado de saude
do servidor;

c) Informacées financeiras ou
patrimoniais de determinada pessoq;

d) Informacédes sobre alimentados,
dependentes ou pensoes;

e) Endereco pessoal ou comercial de
determinada pessoaq;

f) Numero de telefone ou endereco
eletronico de determinada pessoa;

g) Origem racial ou étnica, orientacdo
sexual, conviccgoes religiosas,
filoséficas ou morais; opinides
politicas, filiacéo sindical, partiddria
ou a organizacdo de cardter religioso,
filosdfico ou politico.

Art. 46 Ao classificar um documento
como sigiloso deverd ser justificado o
motivo da restricdo, que pode ser:

I - Documentos submetidos
temporariamente a restricéo de acesso
em razdo de sua imprescindibilidade
para a seguranca da sociedade ou do
Estado;

II - Documentos que contenham
informacédes protegidas por outras
hipdteses legais de sigilo fiscal,
bancdrio, industrial.

(grifo nosso).

Na Autarquia Territorial do Distrito
Estadual de Fernando de Noronha, o
SEI passou a ser utilizado a partir de
2020, tendo atualmente varios
processos com dados pessoais
tramitando no sistema.

Diante das orientacdes contidas nesse
Boletim, é necessdario avaliar quais
documentos de fato sao
imprescindiveis para o tramite regular
do processo e avaliar a classificacao
que esses deverao receber no SEI. A
titulo exemplificativo, segue Quadro
contendo processos desta Autarquia e
a classificacao no SEI que essa deve
seguir:




Quadro 01. Classificacao dos processos da ATDEFN no SEI

Processo Classificacao Embasamento Legal

Formularios de solicitacdes

de servicos gque contenham Informacao Pessoal
dados pessoais (isencao de (Art. 31 da Lei n212.527/2011)
TPA, concessao de TPU, Restrito Lei Geral de Protecdo de
solicitacao de passagem Dados Pessoais - LGPD
e hospedagem, solicitacdao (Lei n®13.709/2018)
de TFD, etc)
. Informacdo Pessoal (Art. 31
Decumentos pessoxt restrito daLeln® 25277501 Lel Gera
ofe Enaere o, etc) de Protecdo de Dados Pessoais
¢O, - LGPD (Lei n®13.709/2018)
Termos de Contrato Publico Art 82, inciso |V, da Lei 12.527/2011
Documentos de Empenho PUblico Art 7, inciso VI, da Lei 12.527/2011

/Liquidacdo/Pagamento

Ficha de Atendimento/ Informacao Pessoal (Art. 31 da
Internacdo/Receitudrio/ Lei n212.527/2011) Lei Geral de

Prontuario e Laudos Restrito Protecdo de Dados Pessoais -
clinicos LGPD (Lei n213.709/2018)

Informacao Pessoal (Art. 31 da

Relatdrios Psicoldgicos/ Restrito Lei n®12.527/2011) Lei Geral de

Protecao de Dados Pessoais -

Psiquiatricos
LGPD (Lei n®13.709/2018)

Controle das frequéncias, Publico (os atestados,

férias, licenca prémio e guando acostados, no Entendimento CGU
maternidade dos entanto, deverdo ser n® 06/2018
servidores restritos)

Informacao Pessoal (Art. 31 da

Lei n212.527/2011) Lei Geral de

Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD (Lei n®13.709/2018)

Concessao de beneficios

assistenciais Restrito

Contratacao de
Prestadores de servicos Publico art 72, inciso VI, da Lei 12.527/201
(Contratacdes eventuais)

fase interna. Publico 12.527/20M

Processo Licitatorio durante a fase
K externa /
Fonte: Elaborado pela equipe da UCI/ATDEFN “

Restrito durante a art 7% inciso VI, § 3%, da Lei/




Reforca-se que documentos pessoais
deverao ser tramitados sempre na
classificacao RESTRITA, podendo ser
utilizado como hipéteses legais de
restricao no SEI/PE, qualquer uma das
duas opcoes seguintes:

- Informacao Pessoal (Art. 31 da Lei n°
12.527/2011)

- Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais - LGPD (Lei n° 13.709/2018).

Importante destacar que, conforme
definido no Guia Orientativo de
Protecao de Dados Pessoais/SAD,
alguns dados pessoais, por hipdtese
legal, tornam-se publicos, como é o
caso dos dados respaldados pela Lei de
Acesso a Informacao, assim como
dados publicados no Diario Oficial do
Estado para fins nomeacao,
exoneracao e alguns tipos de
afastamento. Desse modo, sao de
acesso publico os seguintes dados:

- Endereco do local de trabalho (exceto
divulgacao de escalas que colocam em
risco a seguranca do agente publico);

- Horario do expediente (exceto
divulgacao de escalas que colocam em
risco a seguranca do agente publico);

- Informacoes de contato institucional
(telefone, e-mail etc.);

- Valores totais de remuneracao.

No entanto, apesar de nao haver
restricao de acesso sobre os
vencimentos de servidores publicos,
devem ser classificados como restritos
os documentos que contenham
informacoes que compodem a folha de
pagamento que estejam relacionadas a
intimidade do servidor, como por

exemplo, pensao alimenticia,
empréstimo consignado, dentre
outros.

Por fim, alguns alertas se fazem
importantes:

e Se o0 processo ou documento
tramitado para a Unidade do usudrio
ndo for do seu interesse ou néo for
necessdrio para a execucdo de suas
atividades, ele ndo deve ser acessado;

e Se o dado pessoal ndo for uma
informacdo relevante e essencial, nGo
deve constar ou ser inserido no
documento ou processo;

e Se houver necessidade de que um
documento que contenha informacao
pessoal restrita seja publicado, é
preciso que os dados pessoais de
acesso restrito sejam
descaracterizados, tarjados ou
pseudoanomizados (quando parte do
dado é suprimido, exemplo: CPF:
**%000.000-**);

e E responsabilidade dos servidores e
colaboradores também a guarda e
sigilo de suas credenciais de acesso
ao SEI e, das chefias, a gestéo dos
servidores que possuem acesso d
unidade SEI que gerenciam como
medida de protecdo de dados pessoais
e de seguranca da informacdo.

@® CONTRATOS,
CONVENIOS E AFINS:

A Lei 8.666/93 conceituou
“Contrato” em seu art. 2°,
Paragrafo unico, como todo e
qualquer ajuste entre 6rgaos ou



entidades da Administracao Publica e
particulares, em que haja um acordo
de vontades para a formacao de
vinculo e a estipulacao de obrigacoes
reciprocas, seja qual for a
denominacao utilizada.

A Lein®12.527/201 (Lei de Acesso a
Informacao), estabelece no seu art. 8°
§ 1° inciso IV, que:

Art. 8°E dever dos 6rgdos e
entidades publicas promover,
independentemente de requerimentos,
a divulgacdo em local de fdcil acesso,
no dmbito de suas competéncias, de
informacédes de interesse coletivo ou
geral por eles produzidas ou
custodiadas.

§ 1° Na divulgacdo das informacgées a
que se refere o caput, deverdo constar,
no minimo:

IV - Informacées concernentes a
procedimentos licitatorios, inclusive os
respectivos editais e resultados, bem

como a todos os contratos celebrados;

Nesse sentido, o Acérdao TCU n°
1855/2018 (Plenario) determinou aos
orgaos e entidades da administracao
publica federal que publicassem o
“inteiro teor dos contratos
administrativos, seus anexos e
aditivos nas paginas de transparéncia
dos d6rgaos, com o intuito de aprimorar
a transparéncia ativa e em
atendimento aos fins do art. 8° §1° IV,
da Lei 12.527/2011".

Sobre a tematica a AGU se posicionou,
através do Parecer

00001/2021/CONJUR-CGU/CGU/
AGU, no sentido de que os dados

pessoais inseridos nos preambulos
dos contratos, convénios e afins,
celebrados pela Administracao
Publica, devem limitar-se aos nomes
das partes e seus respectivos
CPF/CNPJ e enderecos, por se
tratarem dos elementos minimamente
necessarios a identificacao e
localizacao dos agentes para fins de
controle social e de exigéncia de
cumprimento das obrigacoes
contratuais assumidas.

Por outro lado, quando se tratar de
representante legal de pessoa juridica
da contratada, o nimero de CPF deve
ser divulgado de forma
descaracterizada, de modo a evitar,
ao mesmo tempo, os homoénimos e o
uso desautorizado de tal dado por
terceiros.

No ambito do Estado de Pernambuco,
seguindo as diretrizes federais, a
Procuradoria Geral da Unido (PGE)
emitiu orientacao sobre a tematica, no
Boletim n° 012/2020, por oportuno
transcrito a seguir:

1 - Orientacoes quanto a insercdo
dos dados pessoais das partes e
seus representantes no
preadmbulo dos instrumentos
contratuais e congéneres e
respectivos extratos, para fins de
atendimento a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD.

Esta Procuradoria, em sede de
consulta formulada pela Secretaria da



Controladoria Geral do Estado,
visando a necessidade de
compatibilizacéo entre as disposicées
da Lei de Acesso a Informacéo - LAI
(Lein® 12.527/2011) e da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais - LGPD
(Lei n® 13.709/2018), em consondncia
com as orientacoes contidas no
Acdrdéo TCU n° 1855/2018, firmou
entendimento no sentido de que os
dados pessoais inseridos nos
predmbulos dos contratos, convénios
e dafins, celebrados pela
Administracéo Publica Estadual,
devem limitar-se aos nomes das
partes e seus respectivos CPF/CNPJ e
enderecos, por se tratarem dos
elementos minimamente necessdrios a
identificacdo e localizacdo dos agentes
para fins de controle social e de
exigéncia de cumprimento das
obrigacées contratuais assumidas.

Quanto aos representantes legais,
concluiu-se ser suficiente a indicacgéo
de seus nomes nos instrumentos. Tal
entendimento intentou compatibilizar
o dever de a Administracdo
disponibilizar, na integra, os
instrumentos contratuais em sitios
oficiais, a vista do disposto no art. 8% §
151V, da LAI com as regras de
protecdo de dados mais rigidas
introduzidas pela LGPD, que apenas
autoriza o tratamento de dados
pessoais nas estritas hipoteses
previstas em seu art. 7° e limitando-o
ao minimo necessdrio ao atingimento
da finalidade publica perseguida (art.
23 da LGPD).

Nessa toada, reputou-se que o
tratamento de dados dos
representantes legais das partes
contratantes/convenentes, limitado ao
nome, encontra amparo no art. 79 11,
da Lei Federal 13.709/2018, na
medida em que a Lei 8.666/93, em seu
art. 61, prevé a necessidade de
inclusdo desses dados nos
instrumentos contratuais.

Jd a coleta e divulgacdo do nome, CPF

e endereco da parte contratada,
quando pessoa fisica, enquadra-se na
base legal no art, 7° V, da LGPD, ja
que tais dados se mostram necessdrios
para a execucdo do contrato em que
figura como parte seu titular.
Sobreleva destacar que a protecdo
conferida ao tratamento de dados
pessoais pela LGPD incide desde a
coleta de tais dados até sua
divulgacdo e descarte, ndo se
dirigindo, porém, ao tratamento de
dados relativos as pessoas juridicas
haja vista o disposto no art. 551, Ve
X, da Lei em comento.

Quanto a publicacgédo dos extratos
dos contratos, convénios e
instrumentos congéneres, concluiu-se
ser suficiente a consignagdo dos
nomes das partes e dos respectivos
CNPJ/CPF, sendo desnecessdrio
divulgar dados dos representantes
legais.

(Precedentes: Parecer PGE n°
492/2020 (SAJ 2020.02.4099),
Acdrddo TCU n°® 1855/2018).

(grifos nossos).

Por todo o exposto, resta claro que no
preambulo dos termos de contratos,
para a contratada, no caso de Pessoa
Fisica, devera constar dados de nome,
CPF e endereco, ja para os contratos
com Pessoa Juridica, é suficiente o uso
do nome do representante legal, com o
uso de CPF descaracterizado.

O citado Parecer da AGU, estabelece
ainda, como sendo suficiente para
identificacdo do representante da
pessoa juridica de direito publico o uso
da matricula, por ser esse dado
suficiente para identificacao do




servidor responsavel pelo ato,
conforme pode se observar no enxerto
a seguir:

“9. Com relacdo ao representante legal
da pessoa juridica de direito publico
(contratante), € possivel a
substituicdo do numero do CPF pelo
nimero de matricula - que no dmbito
federal é o numero SIAPE - tanto na
lavratura de contratos, termos
aditivos e instrumentos congéneres,
quanto em acordos de cooperacéo
técnica, portarias de designacdo ou
mesmo em relatdrios e documentos
relacionados as atividades finalisticas
desta CGU, visto que se mostra
suficiente para conseguir identificar o
servidor responsdvel pelo ato
(afastando-se os homénimos) e evitar
o uso indevido do numero de CPF por
terceiros.”

(grifo nosso).

Sendo assim, considera-se boa pratica
o uso da matricula do representante
legal da contratante, em substituicao
ao CPF.

Exemplo: Modelo Minuta PGE/PE

A PGE estabeleceu ainda diretriz, no
Boletim n° 002/2021 referente ao
compartilhamento de dados com
terceiros contratados, por oportuno
transcrito a seguir:

3. Cldusulas padrdo em contratos
administrativos que envolvem
compartilhamento de dados pessoais com
terceiros contratados.

A permisséo para a realizacéo de
tratamento de dados pessoais constantes das
bases de dados detidas pelo Poder Publico

com respaldo em contrato de
prestacdo de servicos ancora-se no
permissivo legal previsto no art. 26,
§1° 1V, da Lei Federal n° 13.709/2018
(LGPD).

Nesse contexto, o ente ou entidade
publica contratante figura como o
“Controlador” do tratamento dos
dados pessoais, a quem compete
decidir sobre as formas e limites dos
tratamentos a serem feitos, assim
como instruir e fiscalizar as
atividades de tratamento realizadas
pelo Operador (art. 55 VI, da LGPD).
De outra ponta, a empresa
contratada assume o papel de
“Operador”, incumbida da tarefa de
executar o tratamento de dados
pessoais em nome do controlador e
conforme suas instrucgées (art. 39, da
LGPD,).

Embora as obrigacoées do controlador
e do operador sejam soliddrias em
relacdo ao titular de dados pessoais
(art. 42, 8§19 I, LGPD),
independentemente de previsdo
contratual, necessdrio que sejam
delimitados os papéis e garantias de
cada parte nesse processo de
tratamento, de modo a proteger o
Controlador (Poder Publico) quando
o tratamento for realizado por
terceiros; mitigar a ocorréncia de
falhas e danos aos titulares;
demonstrar diligéncia no papel
fiscalizatorio do Controlador e
garantir eventuais acées regressivas,
principalmente nas hipdteses em que
haja claro descumprimento, por parte
do Operador, de instrucées constantes
do contrato.

Desta feita, recomenda-se que sejam
incluidas cldusulas no bojo do prdprio
contrato de prestacdo de servicos ou
que seja celebrado documento a parte,
que serd anexo necessdrio e
indissocidvel do contrato principal.



https://docs.google.com/document/d/1OBnbUJz_j7lqEAtCdo9vm2aMy66mEImK/edit#heading=h.gjdgxs
https://docs.google.com/document/d/1OBnbUJz_j7lqEAtCdo9vm2aMy66mEImK/edit#heading=h.gjdgxs

Esse tipo de acordo escrito é
denominado no GDPR (Regulamento
Geral de Protecdo de Dados da Uniéo
Europeia) de Data Processing
Agreement ou Addendum (DPA).

Imbuida do papel de assessoramento
juridico do Poder Executivo Estadual e
em cumprimento a missé@o
institucional prevista pelo art. 11 do
Decreto Estadual n° 49.265/2020, a
Procuradoria-Geral do Estado
propde a inclusdo e previsdo das
seguintes cldusulas obrigacionais a
serem contempladas nos
instrumentos negociais celebrados
pelo Estado e que envolvam o
tratamento de dados pessoais pelo
particular contratado, com o registro
de que constituem previsbées genéricas
que precisam ser complementadas e
ou adaptadas ao caso concreto, a
depender do formato e das
particularidades de cada contratacado.
Registra-se que o compartilhamento
de dados pessoais por forca de relacéo
convenial é igualmente permitido pela
Lei Geral de Protecdo de Dados (art.
26, §1° 1V), sendo recomenddvel que,
nessas hipdteses, também sejam
pactuadas cldusulas que delimitem o
papel (controlador x operador), os
limites e as responsabilidades de cada
parte convenente, o que deverd ser
feito com base nas cldusulas padrédo
sugeridas abaixo, ajustadas a cada
situacdo.

Acrescenta-se a ressalva de que a
padronizacdo de cldusulas contratuais
técnicas para fins de
compartilhamento e tratamento de
dados pessoais néo constitui
incumbéncia da Procuradoria e deve
ser aprovada pelo Comité Técnico de
Governanca Digital, nos termos do
art. 8% VI, do Decreto Estadual n°
49.265/2020.

Eis as sugestdes de obrigacdes
relativas ao OPERADOR
(CONTRATADO):

a) Realizar o tratamento dos dados
pessoais em estrita conformidade as
instrucées repassadas pelo
Controlador/Contratante;

b) Adotar medidas técnicas e
administrativas de seguranca aptas a
proteger os dados pessoais de acessos
ndo autorizados e de situacées
acidentais ou ilicitas de destruicéo,
perda, alteracdo, comunicacéo ou
qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, segundo a Lei
Geral de Protecdo de Dados e os
padroées técnicos minimos exigidos
pelo Controlador/Contratante;

(..)

No que tange as obrigacées da
Administracdo Publica
CONTRATANTE, na qualidade de
CONTROLADORA dos dados
pessoais, sugerem-se as seguintes
previsées:

a) Fornecer, observadas as diretrizes
de sua Politica Local de Protecdio de
Dados Pessoais e Politica de
Privacidade, as instrucées e condicées
necessdrias ao tratamento dos dados
pelo Operador/Contratado;

b) Adotar medidas de seguranca,
técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais de acessos
ndo autorizados e de situacées
acidentais ou ilicitas de destruicéo,
perda, alteracdo, comunicacéo ou
qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

(..)

Por fim, calha informar que, em
trabalho conjunto com a Secretaria da
Controladoria Geral do Estado, foi
elaborado um modelo-padréo de
termo de uso de sistemas e aplicativos
para ser utilizado e adaptado pelos




orgdos e entidades da Administracéo
do Estado de Pernambuco, que se
encontra disponivel na pdgina
eletrénica da SCGE dedicada a LGPD
https.//www.scge.pe.gov.br/lgpd/
juntamente dos demais materiais de
apoio para a implementacdo da
politica de protecdo de dados pessoais
em cada unidade administrativa do
Estado. (Precedente: Encaminhamento
n°® 373/2020 - SAJ 2020.02.4377).

Nesse sentido, faz-se necessaria a
inclusao de Obrigacoes explicitas tanto
para o Contratante quanto para o
Contratado, no caso de haver a
disponibilizacio de dados pessoais
entre esses, avaliando as sugestdes da
PGE e ajustando, quando necessdario.

@ ARQUIVOS FiSICOS:

A Lein® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecio de Dados), em seu art. 1°
estabelece:

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre o
tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, por
pessoa natural ou por pessoa juridica
de direito publico ou privado, com o
objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural.

Do artigo resta claro que estao
abrangidos pela citada legislacao tanto
os arquivos fisicos, quanto os arquivos
digitais, sendo necessario observar, no
momento do tratamento dos dados
recebidos de forma fisica, as diretrizes
presentes na LGPD.

Sobre a Gestao Documental, o Estado

de Pernambuco, dispds sobre a Politica
Estadual a ser adotada, através da Lei
n® 15.529/2015, estabelecendo que:

Art. 1° E dever do Poder Publico a
gestdo documental e a protecéio
especial a documentos de arquivos,
como instrumento de apoio a
administracdo, a cultura, ao
desenvolvimento cientifico e como
elementos de prova e de informacao.

Art. 2° Arquivos publicos, para efeitos
desta Lei, sdo o conjunto de
documentos produzidos e recebidos,
no exercicio de suas atividades, por
orgdos publicos estaduais em
decorréncia de suas funcées
administrativa, legislativa e judicidria.

Art. 5° E assegurado a todos o acesso
aos documentos publicos, salvo
aqueles considerados sigilosos, nos
termos da legislacdo vigente.

Considerando o acesso permitido a
documentos publicos e a possibilidade
desses conterem dados pessoais
protegidos pela LGPD, é importante
estar atento ao que pode ser
disponibilizado.

Sendo assim, primeiramente, alguns
cuidados devem ser observados no
momento do arquivamento, quais
sejam:

- Adocao de local fisico adequado:
determinar o lugar no qual pode
residir de forma definitiva ou
temporaria uma informacao de
identificacao pessoal de forma segura.
Por exemplo, uma sala, um arquivo,
um armario, etc.



https://docs.google.com/document/d/1kwzgcJyzgEy2pg0Wy_j3wO9U4-DwQPfvrOs2ptGb4gU/edit
https://docs.google.com/document/d/1kwzgcJyzgEy2pg0Wy_j3wO9U4-DwQPfvrOs2ptGb4gU/edit

- Restricao de Acesso Interno:
Determinar o nivel de acesso dos
servidores aos documentos (ex.
delimitar acesso através de chave,
credencial, etc);

- Restricao de Acesso Externo:
Determinar o nivel de acesso de
terceiros a documentos que
contenham dados pessoais (ex.
Prontuario médico - paciente e
representante legal, Solicitacao de
TPU - solicitante e representante legal,
etc);

- Definicdo de Tempo de guarda:
Estabelecer o tempo de guarda
necessaria para arquivamento da
documentacao.

Importante destacar ainda que a Lei n°
14.804/2012 em seu artigo 17
estabelece que:

Art. 17° O tratamento das
informacées pessoais deve ser feito de
forma transparente e com respeito a
intimidade, vida privada, honra e
imagem das pessoas, bem como as
liberdades e garantias individuais.

§ 1° As informacébes pessoais de que
trata este artigo, relativas a
intimidade, vida privada, honra e
imagem:

II - Poderdo ter autorizada sua
divulgacdo ou acesso por terceiros
diante de previsdo legal ou
consentimento expresso da pessoa a
que elas se referirem.

Ou seja, desde que haja previsao legal
ou consentimento expresso pelo
proprietario do dado pessoal, terceiros
poderao ter acesso a esses.

Destaca-se, por fim, que o Decreto
Estadual n° 45.157/2017, que dispds
sobre o uso do meio eletrénico para a
realizacao do processo administrativo,
estabeleceu em seu art. 5° a
obrigatoriedade da execucao dos atos
processuais em meio eletrénico e o
processamento da digitalizacao desses,
em seu art. 12, transcritos a seguir:

Art. 5° Nos processos administrativos
eletronicos, os atos processuais
deverdo ser realizados em meio
eletronico, exceto nas situacées em
que este procedimento for invidvel ou
em caso de indisponibilidade do meio
eletrénico cujo prolongamento cause
dano relevante a celeridade do
processo.

Pardgrafo unico. No caso das excecoes
previstas no caput, os atos processuais
poderdo ser praticados segundo as
regras aplicdveis aos processos em
papel, desde que posteriormente o
documento-base correspondente seja
digitalizado, conforme procedimento
previsto no art. 12°

Art. 12° A digitalizacGo de documentos
recebidos ou produzidos no dmbito dos
orgdos e das entidades da
administracdo publica de que trata o
art. 1° deverd ser acompanhada da
conferéncia da integridade do
documento digitalizado.

§ 1° A conferéncia prevista no caput
deverd registrar se foi apresentado



documento original, cdpia autenticada
em cartorio, copia autenticada
administrativamente ou copia simples.

§ 2° Os documentos resultantes da
digitalizacdo de originais serdo
considerados copia autenticada
administrativamente, e os resultantes
da digitalizacdo de copia autenticada
em cartorio, de copia autenticada
administrativamente ou de cOpia
simples terdo valor de copia simples.

§ 3° A Administracdo deverd:

I - Proceder a digitalizacGo do
documento apresentado e devolvé-lo
imediatamente ao interessado;

II - Determinar que a protocolizacéo de
documento original seja acompanhada
de cdpia simples, hipdtese em que o
protocolo atestard a conferéncia da
copia com o original, devolverd o
documento original imediatamente ao
interessado e descartard a copia
simples apds a sua digitalizacdo; ou

III - Receber o documento em papel
para posterior digitalizacéo,
considerando que:

a) Os documentos em papel recebidos
que sejam originais ou copias
autenticadas em cartdrio devem ser
devolvidos ao interessado,
preferencialmente, ou ser mantidos
sob guarda do o6rgdo ou da entidade,
nos termos da sua tabela de
temporalidade e destinacdo; e

b) Os documentos em papel recebidos
que sejam copias autenticadas
administrativamente ou cépias simples
podem ser descartados apds realizada
a sua digitalizacdo, nos termos do
caput edo § 1°

§ 4° Na hipdtese de ser impossivel ou
invidvel a digitalizacdo do documento
recebido, este ficard sob guarda da
administracGo e serd admitido o
tramite do processo de forma hibrida,

conforme definido em ato de cada
orgdo ou entidade.

® SISTEMAS PROPRIOS:

O art. 49 da LGPD estabelece que os
sistemas utilizados para o tratamento
de dados pessoais devem @ ser
estruturados de forma a atender aos
requisitos de seguranca, aos padroes
de boas prdticas e de governanca e
aos principios gerais previstos na
LGPD e nas demais normas
regulamentares.

Considerando que atualmente a
ATDEFN possui diversos sistemas
proprios através dos quais sao
coletados uma série de dados pessoais,
tais como o Sistema SIN (pagamento e
isencio de TPA), Sistema de
Arrecadacao, Sistema do Controle
Migratorio, etc. necessdria se faz estar
atento para a implementacao de alguns
pontos de controle, conforme listado a
seguir:

1) Controle de consentimento é
fundamental:

A obtencao da ciéncia do usuario sobre
o conteudo da politica de privacidade e
termo de consentimento de uso é
fundamental.

2) Seguranca dos dados:

A Autoridade Nacional de Protecao de
Dados (ANPD) possui um Guia


https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte

Orientativo com chek list dos
requisitos basicos que a instituicao
tem que ter, utilizado aqui como boa
pratica a ser observada. Nesse
documento é abordada todas as
medidas técnicas para impedir o
acesso indevido aos dados pessoais,
além de garantir que nao sejam
alterados, compartilhados ou tratados
de forma inadequada.

3) Empoderamento do titular de
dados:

O usudrio tem diversos direitos e deve
ter, de forma facilitada o exercicio
destes, o que inclui a:

- Confirmacao se esta havendo
tratamento de dados;

- Opcao de solicitar acesso aos dados
registrados pela instituicao.

4) Pontos de atencao ao capturar
os dados:

Reforcando o que ja foi dito
anteriormente, de maneira geral, a
LGPD determina que devemos
solicitar apenas os dados
indispensaveis para atingir a

finalidade da prestacao do servico pela

empresa. Ou seja, na coleta dos dados
deixar de fora informacoes
excessivas/desnecessarias como data
de nascimento e sexo, se de fato nao
serao utilizadas.

5) Alteracoes técnicas no sistema:
O compartilhamento interno de

informacoes também é um ponto que
mudou com a LGPD. Em razao dos

principios da finalidade, necessidade e
adequacao, podem acessar os dados
apenas as areas internas que tenham
relacido com os servicos prestados. A
copia de dados e a exportacao também
deve ser apenas por pessoas chave,
com alto nivel de seguranca, ficando
armazenados os logs de acesso. Por
isso, devemos fazer alteracoes nos
perfis de administradores, como:

- Identificacdo das pessoas que tém
acesso ao sistema: incluir identificacao
da pessoa logada;

- Prevenir logins compartilhados:
Exigir a autenticacao de dois fatores
ao fazer login pela primeira vez no
browser (para isso, pode-se usar o
aplicativo Google Authenticator ou
token via e-mail/sms);

- Diferenciar niveis de acesso: em tese
se a pessoa nao tem uma razao para
ter acesso aos dados pessoais, nao
deveriam aparecer;

- Restricoes: a funcao de cépia de
dados e de exportacao dos dados deve
ser exclusiva de superadministradores.



https://www.gov.br/anpd/pt-br/documentos-e-publicacoes/checklist-vf.pdf
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/assuntos/noticias/anpd-publica-guia-de-seguranca-para-agentes-de-tratamento-de-pequeno-porte
https://www.gov.br/anpd/pt-br/documentos-e-publicacoes/checklist-vf.pdf

QUAIS PUNICOES O
SERVIDOR PODE RECEBER

POR DIVULGAR DADOS
PESSOAIS DE FORMA
IRREGULAR?

E importante destacar que as
penalidades elencadas na LGPD sao
aplicadas diretamente aos agentes de
tratamento, que no caso da
Administracao Publica, referem-se aos
dorgaos ou as entidades, e nao
diretamente ao agente publico autor
da infracao. Entretanto, a Lei ressalta
a possibilidade das sancoes
administrativas aplicaveis aos agentes
publicos - quer seja pela Lei de
Improbidade Administrativa, quer seja
disciplinarmente pelos respectivos
estatutos de cada ente.

Ademais, a Lei de Protecao de Dados
Pessoais nao substitui a aplicacao das
sancoes administrativas, civis ou
penais definidas na Lei n° 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor), e em
legislacao especifica. A LGPD prevé
gue o agente que, em razao do
exercicio de atividade de tratamento
de dados pessoais, causar a outrem
dano patrimonial, moral, individual ou
coletivo, é obrigado a repara-lo,
podendo, inclusive, a reparacao ser
exercida coletivamente em juizo,
observado o disposto na legislacao

pertinente, conforme destaca o art. 42.

Sendo assim, o 6rgao ou entidade da
Administracao Publica pode ser, em
juizo, obrigada a reparar dano

patrimonial, moral, individual ou
coletivo, independentemente de
sancao administrativa pecunidria.
Nesse caso, cumpre ressaltar o direito
de regresso previsto no art. 37, § 6° da
Constituicao Federal, que estabelece
que as pessoas juridicas de direito
publico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos
responderao pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de
regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa.

Em especial, a Lei de Acesso a
Informacao define como conduta
ilicita divulgar ou permitir a
divulgacao ou acessar ou permitir
acesso indevido a informacao pessoal.
Nesses casos, conforme art. 34 da LA,
os drgaos e entidades publicas
respondem diretamente pelos danos
causados, cabendo a apuracao de
responsabilidade funcional nos casos
de dolo ou culpa, assegurado o
respectivo direito de regresso.
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