COMUNICADO

Prezado(a), para melhor atender os interesses de empregadores e empregados, informamos que para
a realizacdo da transferéncia de responsabilidade passa a ser exigido o Termo de Anuéncia do
empregador/responsavel originario.

Tal providéncia é primordial para evitar desgastes entre as empresas situadas neste Distrito, mitigar
os riscos de empregados terem suas isencOes baixadas antes da regularizacdo na vaga do novo
empregador, bem como garantir maior seguranca quanto a regularidade, perante o Controle
Migratorio, do empregado contratado.

Segue anexo um modelo de termo de anuéncia com as informacdes basicas que precisam constar
nos termos a serem elaborados em papel timbrado da respectiva empresa.

Favor enviar o documento de identificacdo do representante legal da empresa e a procuragdo que
confere poderes para tanto.

TERMO DE ANUENCIA
A empresa (nome completo da empresa), inscrita no CNPJ
n° , com sede na , responsavel pelo
ingresso e permanéncia, neste Distrito, do(a) funcionario(a)
(nome completo), inscrito(a) no CPF n°

, originariamente pelo periodo de / / a /] ,
declara para os devidos fins que estd de acordo com a transferéncia de responsabilidade do referido

funciondrio para a empresa (nome completo da empresa), inscrita no CNPJ
n° , a partir de / /
Fernando de Noronha, / /

Responsavel legal da empresa



